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ACTA DE RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR DEL PPROCESO DE SELECCION CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

CONVOCATORIA CAS N° 004-2025-MDS CAS A PLAZO DETERMINADO

En Arequipa, distrito de Sachaca, siendo las 15:15 horas del dia 04 de noviembre del afio 2025, la oficina de la Sub Gerencia de Gestion de Recursos
Humanos, siendo el encargado de llevar a cabo el PROCESO DE SELECCION CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS — CONVOCATORIA CAS N°

004-2025-MDS A PLAZO DETERMINADO, con la finalidad de concluir con la etapa de EVALUACION CURRICULAR, es preciso indicar que los miembros
designados segtin la Resolucion de Alcaldia N° 029-2025-MDS, de fecha 05 de febrero de aiio 2025, conformado por:

1.- Sub Gerente de Gestion de Recursos Humanos
2.- Gerente de Administracion y Finanzas

3.- Area Usuaria

Se dejo constancia de su asistencia, dando por resultado lo siguiente:

—
'N° CODIGO APELLIDOS Y NOMBRES DNI | CALIFICACION GRSEEE FUSAN OBSERVACIONES
4 PERSONAL
| NO ACREDITA SER BACHILLER EN LA
CARRERA PROFESIONAL DE
RAM'REZD\:E‘ELEI :X': LORENA | 5746238| NO APTO DERECHO/ NO TIENE EXPERIENCIA
LABORAL DE SEIS (6) MESES EN EL
SECTOR PUBLICO
CODIGO DEL PUESTO: 01-2025-
SGGRRHH-GAF / ASISTENTE REVILATACOTANIA | 5090038 apTO 06 DE NOVIEMBRE
1| LEGAL/SUB GERENCIA DE SOLEDAD DE 2025 09:00AM
GESTION DE RECURSOS NO CUMPLE CON LOS DIPLOMADOS
HUMANOS Y/O CURSOS REQUERIDOS / NO
CUMPLE CON ACREDITAR
BARRETO MEZA KEVIN
72167035| NO APTO CONOCIMIENTO BASICOS DEL

GIOVANNI

SISTEMA OPERATIVO WINDOWS, Y
LOS PROGRAMAS DE WORD Y EXCEL
(INTERMEDIO)
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(INTERMEDIO)

" NO TIENE EXPERIENCIA LABORAL DE
SEIS (6) MESES EN EL SECTOR
~ PUBLICO B
"NO TIENE EXPERIENCIA LABORAL DE
SEIS (6) MESES EN EL SECTOR
PUBLICO

FERNANDEZ MAMANI
f ]
MIRRIAN MARGOT P HPHEEE

CHOQUE CRUZ VIVIAN

ANGELY 70308415 NO APTO

NO CUMPLE CON LOS DIPLOMADOS
¥/0 CURSOS REQUERIDOS / NO
| CUMPLE CON ACREDITAR
ZORRILLA GAL .
STEPHANY Aol ARE | 73030034 | NO APTO CONOCIMIENTO BASICOSDEL
e s SISTEMA OPERATIVO WINDOWS, ¥
LOS PROGRAMAS DE WORD Y EXCEL

ANDRADE LUDENAASHLYE | | 06 DE NOVIEMBRE
- 71888482 >
STEPHANY - R DE 2025 09:05 AM

NO CUMPLE CON LOS DIPLOMADOS
RUBIO ENRIQUEZ CLAUDIA o Y/O CURSOS REQUERIDOS / NO TIENE
LUCERO ol P / EXPERIENCIA LABORAL DE SEIS (6)

MESES EN EL SECTOR PUBLICO

[

MENDOZA SUCARI 81078624 APTO 06 DE NOVIEMBRE

MARIANGELICA MISHELL DE 2025 09:10 AM

CODIGO DEL PUESTO: 02-2025-
SGGRRHH-GAF /ASISTENTA

SOCIAL/ AL NO HABER RECIBIDO CV DE POSTULANTES, SE DECLARA DECIERTA.

SUB GERENCIA DE GESTION
DE RECURSOS HUMANOS
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CODIGO DEL PUESTO: 03-2025-
GSV / SUB GERENTE DE

SEGURIDAD CIUDADANA /
SUB GERENCIA DE SEGURIDAD
CIUDADANA/GERENCIA DE
SERVICIOS VECINALES

GARCIA ZAAVEDRA HAROLD 06 DE NOVIEMBRE
4 p
JAMES Hses APTE 2025 09:15 AM
NO CUMPLE CON EXPERIENCIA

MINIMA DE (03) ANOS EN CARGOS
ROMER/?L:‘EJ;%'N LUIS 129508546 | NO APTO DIRECTIVOS EN ENTIDADES PUBLICAS

Y/O PRIVADAS / NO CUMPLE CON

CURSOS
HERRERA GUILLEN ELBER |, oo | oo R —

CLEMENTE

2025 09:20 AM

INDICACIONES

Presentarse 10 minutos antes de su hora programada.
La Entrevista Personal se realizara en LA Oficina de Sub Gerencia de Gestién de Recursos Humanos de la Municipalidad Distrital de Sachaca,

ubicado en al Av. Fernandini s/n - Sachaca.

Tener DNI en fisico.
Asistir con traje formal.




