RESOLUCION DE ALCALDIA NRO. 309-201 9-MDS

Sachaca, 19 de Septiembre del 2019
VISTOS:

El Informe N° 00589-2019-SGGRRHH-MDS de Sub Gerencia de Gestion de Recursos Humanos, el
Proveido N° 2401-2019 del Despacho de Alcaldia, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado en concordancia con el articulo 11 del Titulo
Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972 establece que los Gobiernos Locales gozan
de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia.

Que, mediante el Informe N° 00589-2019-SGGRRHH-MDS Sub Gerencia de Gestion de Recursos
Humanos sefiala que teniéndose en cuenta que se ha emitido la Ordenanza Municipal N° 016-2019-MDS
por la cual se aprueba el nuevo Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) de la Municipalidad
Distrital de Sachaca, se sugiere que se encargue al servidor CAS Jeferson Smith Achahui Mendoza la
Sub Gerencia de Licencias, Autorizaciones y Control Municipal, en adicion a sus funciones,

Que, el articulo 20° numeral 6 de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972, prescribe que es
atribucion del Alcalde dictar Decretos y Resoluciones de Alcaldia, con sujecion a las leyes y ordenanzas.

Estando a las facultades conferidas por la Constitucion Politica del Per(, la Ley Organica de
- Municipalidades N° 27972 y a Ia parte considerativa de la presente.

~ SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: ENCARGAR AL SERVIDOR CAS JEFERSON SMITH ACHAHUI MENDOZA
LA SUB GERENCIA DE LICENCIAS, AUTORIZACIONES Y CONTROL MUNICIPAL DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SACHACA, EN ADICION A SUS FUNCIONES, A PARTIR DEL DiA
20 DE SEPTIEMBRE DEL 2019,

ARTICULO SEGUNDO: PONGASE EN CONOCIMIENTO del interesado, Gerencia Municipal, Gerencia
de Administracion Tributaria, Gerencia de Administracion y Finanzas, Sub Gerencia de Licencias,

el s Autorizaciones y Control Municipal y de Sub Gerencia de Gestion de Recursos Humanos.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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