SACH A C ,& 1521- 2021
RESOLUCION DE ALCALDIA NRO. 227-2019-MDS
Sachaca, 22 de Julio del 2019

VISTOS:
La Resolucion de Alcaldia N° 043-2019-MDS, la Resolucién de Alcaldia N° 194-2019-MDS, el Informe N° 00457-2019-SGGRRHH-
MDS de Sub Gerencia de Gestién de Recursos Humanos, el Proveido N® 1900-2019 del Despacho de Alcaldia, y;
CONSIDERANDO:
Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado en concordancia con el articulo Il del Titulo Preliminar de a Ley Organica
de Municipalidades N° 27972 establece que los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en los
asuntos de su competencia.
Que, mediante el Informe N° 00457-2019-SGGRRH-MDS Sub Gerencia de Gestion de Recursos Humanos sefiala que mediante la
Resolucion de Alcaldia N° 043-2019-MDS s Designa como Responsable de la Oficina de Programacion Multianual de Inversiones
(OPMI) de la Municipalidad Distrital de Sachaca a la Economista Carmen Giovanna Jiménsz Ortega, la cual se encuentra en uso de
licencia por matemidad pre y post natal desde el 15 de Abril al 21 de Julio del afio en curso , en el régimen laboral del Decreto
Legislativo 276, que mediante la Resolucion de Alcaldia N° 194-2019-MDS se Designa por Suplencia en el Régimen del Decreto
Legislativo 276 como Responsable de la Oficina de Programacion Multianual de Inversiones (OPMI) de la Municipalidad Distrital de
Sachaca al Licenciado Manue! Corpus Moncea Camargo, del dia 24 de Junio del 2019 al dia 21 de Julio del 2019, que se han
otorgado vacaciones a la a la servidora Jiménez Ortega correspondientes al afio 2018 del 22 de Julio al 20 de Agosto del 2019 , que
requiriéndose que se designe a un responsable de 1a citada Oficina y que el Licenciado Moncca Camargo cumple con el perfil
requerido y que ha sido contratado por suplencia anteriormente en dicho cargo, se sugiere que se emita la Resolucién de Alcaldia
por la cual se autorice la Contratacién por Suplencia en el régimen del Decreto Legislativo 276 como Encargado de la OPM| del
mencionado profesional desde el 22 de Julio al 20 de Agosto del 2019
Que el Decreto Supremo N° 005-90-PCM Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y Remuneraciones en su
Articulo 23 sefiala que los cargos son los puestos de frabajo a fravés de los cuales los funcionarios y servidores desempefian las
funciones asignadas.
Que el Decreto Supremo N° 005-90-PCM Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y Remuneraciones indica en su
Articulo 38 Inc. c) que Las Entidades de la Administracian Plblica solo podran contratar personal para realizar funciones de caracter
temporal o accidental para el desemperio de Izbores de reemplazo de personal permanente impedido de prestar servicios, siempre y
cuando sea de duracion determinada.
Que, el articulo 10 numeral 3 del Decrato Supremo N° 284-2018-EF por el cual se Aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N°
1252, Decreto Legislativo que crea el Sistema Nacional de Programacién Multianual y Gestion de Inversiones , establece las funciones
de la OPMI del Sector.
Estando a las facultades conferidas por la Constitucion Politica del Peru, a Ley Organica de Municipalidades N° 27972 y a Ia parte
considerativa de la presente. ‘
SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR POR SUPLENCIA EN EL REGIMEN DEL DECRETO LEGISLATIVO 276 COMO
RESPONSABLE DE LA OFICINA DE PROGRAMACION MULTIANUAL DE INVERSIONES (OPMI) DE LA MUNICIPALIDAD
. DISTRITAL DE SACHACA AL LICENCIADO MANUEL CORPUS MONCCA CAMARGO, DEL DIA 22 DE JULIO DEL 2019 AL DIA
20 DE AGOSTO DEL 2019, quien cumplira las siguientes funciones:

1. Elaborar el PM| del Sector, en coordinacién con las UF y UEI respectivas, asi como con los 0rganos que desarrollan las funciones
| de planeamiento estratégico y presupuesto y con las entidades y empresas publicas agrupadas al Sector,

2. Presentar a la DGPMI el PMI aprobado dentro del plazo que establece la DGPMI,
?‘}‘.‘3. Conceptualizar y definir los indicadores de brechas de infragstructura y/o de acceso a servicios correspendientes al Sector, tomando
| G«gomo referencia los instrumentos metodologicos que establece la DGEMI.
/ mé,?s 4. Elaborar el diagnostico detallado de Ia situacion de brechas de su ambito de competencia.
'i/*.ﬁ::é;g;?;ue ». Establecer los objetivos priorizados a ser alcanzados y las metas de producto para el logro de dichos objetivos en funcion a los
'\\“,ii?é’?f ““objetivos nacionales sectoriales establecidos en el planeamiento estratégico de acuerdo al SINAPLAN.

“zequ™ 6. Publicar en el portal institucional de la entidad los indicadores de brechas de infraestructura y de acceso a servicios. Con dicha
informacién los GR, GL y empresas plblicas bajo el &mbito del FONAFE, incluido ESSALUD, a que se refiere el parrafo 15.1 del
articulo 15 del presente Reglamento, elaboran sus respectivos PMI.

7. Aprobar las modificaciones del PMI del Sector cuando estas no cambien los objetivos priorizades, metas e indicadores establecidos
en el PMI, asi como registrar las referidas modificaciones ¥ las que hayan sido aprobadas por el OR,

8. Proponer al OR los criterios de priorizacion de la cartera de inversiones y brechas identificadas a considerarse en el PM| sectorial,
los cuales deben tener en consideracion los planes nacionales sectoriales establecidos en el planeamiento estratégico de acuerdo al
"?,‘ SINAPLAN y ser concordantes con las proyecciones del Marco Macroeconémico Multianual cuya desagregacion coincide con |a
cj) asignacion total de gastos de inversion establecida por el Sistema Nacional de Presupuesto Piiblico.

=/ 9, Coordinar y articular con los GR y GL para que los PMI regionales y locales se elaboren de acuerdo con la politica nacional
sectorial, asi como para evitar la duplicacion en el uso de fondos pablicos en Ia ejecucion de inversiones a cargo de cada nivel de

gobierno,

“STR

f Municipalidad Distrital de !a Villa de Sachac 3 54- 233892 - 231238

\> -‘; YA www.munisachaca.gob. pe Otic. Pampa de Camarones: ( 54- 440377
) ] ¢ k Sy T - : “ e P
L8 L § L 1Cd Y Av. Fernandini S/N (Estadio Sachac 4 wegundad Ciudadana; () 52000

A3



g
e

" Aue—r—s
vctpalidad Distrital

“SACHAC A 1821- 2021

,‘*:Jif‘:v
\

10. Verificar que las inversiones a formularse y ejecutarse, asi como las que requieren financiamiento, de su ambito de competencia,
se encuentren alineadas con los objetivos priorizados, metas e indicadores establecidos en la programacion multianual de inversiones
y que contribuyan efectivamente al cierre de brechas de infraestructura o de acceso a servicios, de acuerdo a los criterios de
priorizacion aprobados por el Sector.

11. Emitir opinion a solicitud de las OPMI de los GR o GL sobre los proyectos o programas de inversion de estos, a ser financiados
con fondos plblicos provenientes de operaciones de endeudamienio mayores a un (01) afio, que cuenten con aval o garantia del
Estado, verificando que estos se encuentren alineados con los objetivos priorizados, metas e indicadores establecidos en Ia
programacien multianual de inversiones y que contribuyan efectivamente al cierre de brechas de infraestructura o de acceso a
servicios, de acuerdo a los criterios de priorizacion aprobados por el Sector, previo a su consideracion en el PMI regional o local.

12. Solicitar la opinién de la Direccién General del Tesoro Publico del MEF respecto de las operaciones de endeudamiento mayores a
un (01) afio, que cuenten con aval o garantia del Estado, destinadas a financiar proyectos o programas de inversion para ser
considerados en el PMI respectivo.

13. Emitir opinién a solicitud de las UF del Sector sobre los proyectos o programas de inversion a ser financiados con fondos publicos
provenientes de operaciones de endeudamiento externo del Gobierno Nacional, verificando que estos se encuentren alineados con los
objetivos priorizados, metas  indicadores estatlecidos en la programacién muitianual de inversiones ¥ que contribuyan efectivamente
al cierre de brechas de infraestructura o de acceso a servicios, de acuerdo a los criterios de priorizacién aprobados por el Sector,

14. Realizar el seguimiento de las metas de producto establecidas para el logro de los objetivos priorizados e indicadores de
resultados previstos en el PMI, que permitan realizar la evaluacion del avance del cierre de brechas de infraestructura o de acceso a
servicios. Dicha evaluacion se efectiia anualmente y se publica en el portal institucional de la entidad.

15. Monitorear el avance de la ejecucidn de las inversiones sobre la base de la informacion registrada por la UEI en el Banco de
Inversiones, realizando reportes en el Sistema de Seguimiente de Inversiones. Dicho monitoreo se realiza de acuerdo a los
lineamientos que establece la DGPMI.

18. Aprobar las metodologias especificas y fichas técnicas para la formulacion y evaluacion ex ante de los proyectos de inversién que
se enmarguen en el &mbito de responsabilidad funcional del Seclor, las cuales son aplicables a los tres niveles de gobierno. Estas
metodologias especificas y fichas técnicas no deben considerar aspectos contrarios a la metodologia general aprobada por la DGPMI,
debiendo ser remitidas a esta con el informe técnico respectivo previo a su aprobacion.

17. Aprobar la estandarizacion de proyectos de inversion que se enmarquen en &l ambito de responsabilidad funcional del Sector, Las
fichas técnicas y el informe técnico respectivo deben ser remitidos a la DGPMI previo a su aprobacion.

18. Registrar a las UF del Sector asi como a sus Responsables, siempre que estos cumplan con el perfil profesional establecido por la
DGPMI, asf como actualizar y cancelar su registro en el Banco de Inversiones. Dicho Responsable no puade formar parte de ninguna
OPMI o UF. Asimismo, registra a las UEI, actualiza y cancela su regisiro en el Banco de Inversionas.

19. Brindar capacitacion y asistencia técnica a los GR y GL respecto de las metodologias especificas y fichas técnicas de las
inversiones aprobadas en el marco de su responsabilidad funcional. Las acciones de capacitacion y asistencia técnica se coordinan
con la DGPMI, con el fin de generar sinergias.

20. Publicar en el portal institucional de la entidad las fuentes de informacién y acceso a la base de datos que facilite la elaboracion del
diagnéstico de brechas para la programacion multianual de inversiones, asi como para la formulacion y evaluacion ex ante de
proyectos de inversion y la aplicacion de las metodologias especificas y fichas técnicas aprobadas.

21. Promover la revision peritdica de las normas técnicas sectoriales y participar en su actualizacion, en coordinacién con las UF, UEI
y los brganos técnicos normativos competentes, de acuerdo a la tipologia de proyectos de inversian, cuando corresponda.

22. Realizar la evaluacién ex post de las inversiones, segun la metedologia y criterios que establece la DGPMI, cuyos resultados se
registran en el Banco de Inversiones.

23. Realizar Ia evaluacion de la calidad de los proyectos de inversién que se enmarquen en el ambito de responsabilidad funcional del
Seclor declarados viables por los tres niveles de gobiemo a través de la aplicacion de la metodologia especifica aprobada por el
Sector.

24. Solicitar informacion actualizada del estado situacional de los activos generados con la ejecucion de las inversiones que se
} enmarquen en el ambito de responsabilidad funcional del Sector a las entidades fitulares de los activos o responsables de la provision
(—— de los servicios implementados con dichas inversiones.

| A5TRing, 25. Remitir informacién sobre las inversiones que solicile la DGPMI y los demas drganos del Sistema Nagional de Programacion
&\ Multianual y Gestién de Inversiones.

ARTICULO SEGUNDO.- PONGASE EN CONOCIMIENTO del designado, Gerencia Municipal, Gerencia de Planificacion,
Presupuesto y Racionalizacior, , Gerencia de Administracion Financiera y de Sub Gerencia de Gestion de Recursos Humanas.
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D AT AL DESACHAR : "Afio de la lucha contra la corrupcién e impunidad” M______H__P_QQQ@QQ;.[::,,_———___?
MUNICIPALIDAD DISTRITAL BE BACHACA
INFORME N° 00457-2019-SGGRRHH-MDS ALCALDI/
DE § GONZALES MANRIQUE ENRIQUE JARLY
SUB GERENTE DE GESTICN DE RECURSOS HUMANOS 5o
PARA 5 DIAZ PINTO EMILIO GODOFREDO ) po
ALCALDE Hora:.... “‘,\/
ASUNTO g CONTRATACION POR SUPLENCIA Fe :}ﬁﬁi‘.».q;--‘--"-»"-""
FECHA :  SACHACA, 19 de Julio del 2019 '

Por medio del presente me dirijo a usted para informar lo siguiente:

La Servidora Carmen Giovanna Jimenez Orlega, mediante Resolucion de Alcaldia Nro 043-2019-MDS ha sido designada como
responsable e la Oficina de Programacion Mullianual de Inversiones (OPMI) desde el 24 de junio,quien actualmente se encuentra en
uso de licencia por matemidad pre y post natal desde el 15 de abril al 21 de julio del afio en curso, con CITT N° A-079-00013690-19 %
Cuya remuneracion mensual es de S/. 2246.44. soles, en e régimen laboral es del Decreto Legislativa 276.

La Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Racionalizacion, quien es responsable de la Oficina de Programacion Multianual de
Inversiones (OPMI) solicita se contrate una persona encargada, ya que existen pendientes en cuanio a las metas del programa de
Incentives. Con expediente de Tramite Tocumentario Nro 4857 se presenta el Lic. Manuel Corpus Moncca Camargo quien cumple
con los requisitos del perfil para responsable de |a oficina de OPMI segun perfil profesional del responsable del la OPMI , Anexo N°®
01 de la Directiva N° 001-2017-EF. En consecuencia se emilio la Resolucion de alcaldia Nro 194-2019-MDS designando por
suplencia en el régimen del Decreto legistativo 276 como responsable de la cficina de programacion Multianual de inversiones (OPMI)
de la municipalidad distrital de Sachaca al Lic. Manuel Corpus Moncca Camargo del dia 24 de junio del 2019 al 21 de Julio del 2019,

Con Expediente de Tramite Documentario con Registro Nro 2587 la servidora Carmen Giovanna Jimenez Ortega solicita vacaciones y
con Memorandum N°258-2019-SGGRRHH se |e otorgd vacaciones correspondientes al 2018 desde el 22 de julio al 20 de agoslo del
2018,

Teniendo en cuenta gue se requiere designar un responsable de |a Oficina de Programacion Multianual de Inversiones (OPMI) y que
el Lic. Manuel Corpus Moncca Camargo cumple con el pern equerido y que ya ha sido contratado por suplencia anteriormente en
dicho cargo, sugiero se emila resolucion para contratar per suplencia en el régimen del Decreto Leg. 276 como encargado de la
Oficina de Programacion Multianual de Inversiones {OPMI) desde el 22 de julio al 22 de agosto del afio en curso .

Es todo cuanto informo para su conocimiento y hines.

Atenlamente,

mums:chaca gob@ gmail com ’ http. “ v ww.munisachaca.gob.pe
Pagina 1/1
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INFORME N° 00456-2019-SGGRRHH-MDS
S RE N UU590-2019-SGGRRHH-MDS

[
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DE : GONZALES MANRIQUE ENRIQUE JARLY
SUB GERENTE DE GESTION DE RECURSOQS HUMANOS
PARA - VILCA DEL MAR SAULO BERNARDO
GERENTE DE PLANEAMIENTQ, PRESUPUESTO Y RACIONALIZACION
ASUNTO i SOLICITO DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
REFERENCIA § MEMORANDUM 258-2019-SGGRRHH
FECHA 2 SACHACA, 19 de Julio del 2019

Par medio del nresente me diriio 2 usted para ir “~'mar lo sjquiente:
J 9

Mediante el documento de Ia referencia se otorga vacaciones a la Servidora carmen
Giovanna Jimenez Ortega por el lapso de 30 dias a partir del 22 de julio del afio en curso
hasta el 20 de agosto, por lo que es preciso contratar a una persona respensable de la
Oficina de Programacion Multianual de Inversiones (OPMI), teniendo en cuenta que la
servidora Que venia ocupando dicho cargo se encuentra en uso de sus vacaciones
adeudadas y cuya remuneracién mensual es S/, 2246.44.

En fal sentido, solicito que lravé: de su despacho se otorgue la Disponibilidad y/o
certificacion presupuestal.

Es todo cuanto informo para su conocimiento y fines.

Atentamente,

e e

AHICIPALIDAD DISTRITAL Dr s5LH

!tsgdns-lim DE £LANEAMIENTC, PRE'UPU
N RACIONALZACION

£STO

http. Seww. iy achaca.gab.pe
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INFORME N° 00430-2019-SGGRRHH-MDS

DE :  GONZALES MANRIQUE ENRIQUE JARLY
SUB GERENTE DE GESTION DE RECURSCS HUMANOS
PARA : VILCA DEL MAR SAULO BERNARDO
GERENTE DE PLANEAMIENTQ, PRESUPUESTO Y RACIONALIZACION
ASUNTO : AUTORIZACION DE VACACIONES
REFERENCIA :  EXP. TRAMITE DOCUMENTARIO 5287
FEGHA :  SACHACA, 09 de Julio del 2019

Por medio del presente y viendo el documento de referencia en cuanto a Ja solicitud de
vacaciones adeudadas del afio 2018 de la Servidora Carmen Giovanna Jimenez Ortega, a

partir del cumplimiento de su descanso pre y post natal.

Por lo que esta sub Gerencia solicita evaluar el otorgamiento de las vacaciones segun la
necesidad de servicio.

Atentamente,

FMUNICIPALIDAD DISiRl ol L
GERENCIA DE PLS

i ‘

Hrra:
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" Presente.-
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CC. Jefatura de Recursos Humanos.

Yo, Carmen Giovanna Jiménez Ortega; identificada
con DNI 29613404, con domicilio en la calle Trujillo
147-A Mariano Melgar y como trabajadora de la
Municipalidad Distrital de Sachaca, ante Ud. Me
presento y expongo.

Que, en la actualidad me encuentro con descanso médico el que tiene fecha de cumplimiento el 15
de julio del 2019, por lo que solicito que se me otorgue las vacaciones adeudas del periodo 2017y
del periodo 2018, debiendo indicar que mi siglo laboral se cumple en el mes de enero de cada
periodo.

Agradeciéndole su atencion y sin més por el momento, aprovecho la oportunidad para reitérales los
sentimientos y consideraciones personales.

Atentamente;

= ,"

Carmen é;éﬁhm Ortega
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RESOLUC[ON DE ALCALU'LF\ Nircol il 9-MDS

Sachaca, 24 de Junio del 2019

VISTOS:

La Resolucion de Alcaldia N’ 043-2019-MDS, el Proveido N°00696-2919-GPPYR de Gerencia d& Pianeamiento, Presupuesto Y
Racionalizacibn, el Informe N OOB??-QDW-SGGRRH-N\DS de Sub Gerencia de Gestion de Recursos Humanos, ol Proveido N° 724-
2019-GPP-MDS de Gerencia de Planeamientc, Presupuesto Y Racionallzacii)n, gl Informe N° 00378-2019-SGGRRH—MDS de Sub
Gerenciade Gestion de Recursos Humanos, ol Proveido N° 1566-2013 del Despacho de Alcaldia, ¥

CONSlDERANDO'.
Que, 8l articulo 194° dela Constitucion politica del Esiado en Conco.fdancia con ¢l ariculo 1\ del Titlo Preliminar de 12 Ley Qrganica
de Municipalidades Ne 27972 establece nue jos Gobiernos Locales gozan de autonomia politica, economica Y administrativa en l0s

asuntos de su competencia.
Que, mediante \a Resolucion de Alcaldia N 043-2019-10S  s€ Designa comv Responsable de la Oficina de Programacion

yultianual de Inversiones 10PM\) dela r.ﬂunicipa\idad Distrital de gschaca 2 13 Economista Carmen Giovanna Jiméne.. - ega.

Que, medianie ¢l Proveido N°00696-2019LGPPYR Gerencia de Planeamientd, Presupucsio ¥ Racionalizacion sefiala que 12

Econemista Jiménez Ortega no se encuentra |aborando pues seleha otorgado descanso pré y post natal , Gue no habiendo &n esle
momento ningtin respon e se haga cargo de esta Oficina @ fin de

atender €l despacho de gstay cu mplir con 12 Meta del Program
| |nforme N° 00378-20197866RRHMDS Sub Gerencia de Gestion de Recursos Humanas cefiala que 13 servidora

Que, mediante &
Jiménez Ortega actualmente 5 encuentra en uso de licencia por maternidad pre Y post natal desde el 15 de Abrit al 74 de Julio del
afio en curso , en gl régimen |aboral del Decreto Legislativo 776, que €l Licenciado Manue! Corpus Moncca Camargo cumple con los

requisitos para ser designado como Responsable de la OPMI segln perfil profesxona\ esiablecido en ol Anexo 01 “Perfil profesional

gel Responsable ge la Oficina de Programacion wMultianual de Inversiones’, Directiva N° 001-2017-MEF gel Ministerio de Economia ¥

Finanzas. S€ sugiere que s€ emita 1a Resolucion de Alcaldia por |a cual se autonce la Contratacion por Suplencia en el régimen del
Decreto Legislativo 276 como Encargado de |a OPMI del mencionado profesional desde el 24 de Junio al 21 de Julio del 2019.

Que ¢l Decreto Supremo N° 005-90-PCM Reglamentc de la Ley de gases de 12 Carrera Administrativa Y Remuneraciones €n su
‘ de lrabajo 3 yravés de 10s cuales 108 funcionarios Y servidores desempenan 1as

prticulo 23 gefala que 7 cargos son {os puestos

funciones asignadas.
Que el Decreto Supremo N® 005-90—PCM Reglamento delaleyde pasesdeld Carrera Administrativa y Remuneraciones indica en su

Attioulo 38 Inc. ¢y que Las Entidades d2 la Adminisﬁacién Piblica solo podran contratar personal pare iqgr funciones de carécter

ternporal O accidental parad ol desempefo de lapores de reemplazo de persona\ permanente impedido de prestar senvicios, siempre Y

cuando sea de duracion determinada.
Que, € articulo 10 numeral 3 del Decreto Supremo N 284-20187EF por &l cual se Aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N°

1752, Decreto Legislativo que crea el Sistema Nagional de Programacic’m Multianual Y Geslion de Inversiones . establoce 12s funciones

dela OPMI del Sectof.
Politica del per(, la Ley Qrganica de Municipalidades Ne 27972y @ la parte

(& (s ERESUEL\IE: )

\Z 2 ARTICULO PRIMERO.- DESIGNA POR SUPLENCIA EN EL REGIMEN DEL DECRETO LEGISLATNO 276 coMo
\\«i / ESPONSABLE DE LA OFICINA DE PROGRAMACION MULTIANUAL DE INVERSIONES (oPMh DE LA MUNICIPALIDAD
: DISTRITAL DE SACHACA AL LICENCIADO MANUEL CORPUS MONCCA CAMARGO, DEL DIA - _E JUNIO DEL 2019 AL

b i

ey

pIA 21 DE JULIO DEL 2019, quien cumplira 1as siguientes funciones:

4. Elaborar €l Pl del Sector, €0 coordinacion con las UF y UEI respectivas, asi como con los Hrganos que desarrollan 1as funciones

de planeamiento estralégico Y presupuestoy con las entidades ¥ empresas plblicas agrupadas al Sector.

2 Presentarala DGPM! el PMI aprobado dentro del plazo Que establece 13 DGPMI.
3. Conceptuglizar y definir 08 indicadores de brechas de infraestructura ylo e acce o 2 servicios correspondientes al Sector, tomando

como referencia los instrumentos metodologicos G-& esiablece 1a DGPML

4. Elaborar €l diagnostico detallado de 18 siluacion de prechas de su ameito de competencia.

5. Establecer 108 objetivos priorizados 2 ser alcanzados Y \as metas de producto pard el logro de dichos objetivos en funcion a 108
objetivos nacionales sectoriales astablecidos en el ptaneamiento estralégico de acuerdo al SINAPLAN.

f. Publicar en el portad institucional de la entidad los indicadores de brechas de infraestructura ¥ de acceso @ servicios. Con dicha
informacien oz GR, GLY amnrests pihlicas brjo € ambito €2l EONAFE, incluido ESSALUD, 2 que S8 refiara el parralo 15.1 dal
articulo 15 7 presente Reglamento, glaboran sus respectivos PMI.

7. Aprobar las modificacion®s del PM! del Seclor cuando estas no cambien 103 ohjetives prionzados, melas € indicadores establecidos
j ayan sido aprobadas por el OR.

en el PML, asi como registrar |as referidas moaificaciones ¥ lasqueh
8. Proponer al OR ios criterics de p.rioriz:xclc')n de la carterd de inversiones ¥ prechas ider. 3das a considerarse en el PMI sectorial,

los cuales deben tener en consideracion los planes nacionales secioriales gstablecidos &n el planeamiento estratégico de 3> rdu @l
SINAPLAN y sef concordantes €e0 las prc,;ecciones del Marco Macroecon'omico Multianual cuya desagregacién coincide con la
asignacion total de gasios de irversion establecida pof el Sislema Nacional de Presupuesto Publico.
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9. Coordinar y articular con los GR y.GL para que los PMI regionaias y locales se elaboren de acuerdo con la politica nacicnal
sectorial, asi como para evilar la duplicacion en el uso de fondos péaficos en Ia ejecucion de inversiones a cargo de cada nivel de

gobierno,
10. Verificar que las inversiones a formularse y ejecularse, asi como las que requieren financiamiente, de su ambilo de compelercia,

se encuentren alineadas con los objetivos pricrizados, metas e indicadores establecidos en la programacion multianual de inversiones
y que contiibuyan efectivamente al cierre de brechas de infraestructura o de acceso a servicios, de acuerdo a los criterios de
priorizacion aprobados por el Sector.

11. Emitir opinién a solicitud de las OPMiI de los GR o GL sobre los proyectos o programas de inversion de estos, a ser financiados
con fondos publicos provenientes de operaciones de endeudamiento mayores a un (01) afo, que cuenten con aval o garantia del
Estado, verificando que estos se encuentren alineados con los objelivos priorizados, melas e indicadores establecidos en ia
programacion multianual de inversiones y que contribuyan efeclivamente al cierre de brechas de infraesiructura o de acceso 3
serviuios, de acuerde - los criterios de pricrizacion aprobados por ¢ Seclor, previo a su consideracion ~~ el FMI regional o local,

12, Solicitar la cpinién de la Direccion General del Tesore Pblico del MEF respecto de las operaciones de endeudamiento mayores a
un (01) ano, que cuenten con aval o garantia del Estado, destinadas a financiar proyectos o programas de inversion para ser
considerados en el PMI respeclivo.

13. Emitir opinién a solicitud de las UF da! Sector sobre los proyectos o programas de inversién a ser financiados con fondos publicos
provenientes de operacionas de endeudamiento extemno del Gobiemo Nacional, verificando que estos se encuentren alineados con los
objetivos priorizados, metas e indicadores establecidos en la programacion multianual de inversiones v que contribuyan efeclivamente
al cierre de brechas de infraestructura o de acceso a servicios, de acuerdo a los criterios de priorizacion aprebadaos por el Sector.

14. Realizar el seguimiento de las metas de producto establecidas para el logro de fos objetivos priorizados e indicadores de
resultados previstos en el PMI, que permitan realizar la evaluacion del avance del cierre de brechas de infraestructura o de acceso 3
servicios. Dicha evaluacién se efectia anualmente y se publica en el portal institucional de (a entidad.

15. Monitorear el avance de ia ejecucion de las inversiones sobre la base de la informacion registrada por la UE] en el Banco de
Inversiones, realizando reporles en el Sistema de Seguimiento de Inversiones, Dicho monitoreo se realiza de acuerdo 3 los
lineamientos que establece Iz DGPMI.

16. Aprobar las metodologias especificas y fichas técnicas para la formulacion y evaluacion ex ante de los proyeclos de inversion que
se enmarquen en el ambilo de responsabilidad funcional del Sector, las cuales son aplicables a los tres niveles de gobierno. Estas
metodologias especificas y fichas técnicas no deben considerar aspectos contrarios a la metodologia general aprotoda por fa DGPMI,
debiendo ser remilidas a esta cci. . . nforme técnico respeciivo previo a su aprobacion.

17. Aprobar la estandarizacion de proyeclos de inversion que se enmarquen en el ambito de responsabilidad funcional de! Sactor. Las
fichas tecnicas y el informe técnico respectivo deben sar remitidos a la DGPMI previo a su aprobacion.

18. Registrar a las UF del Sector asi como a sus Responsables, siempre que estos cumplan con el perfil profesional establecido porla
DGPMI, asi como actualizar y cancelar su registro en ¢l Banco de Inversiones. Dicho Responsable no puede formar parte de ninguna
OPM'l o UF. Asimismo, registra a las UEI, actualiza y cancela su registro en el Banco de Inversiones.

19. Brindar capacilacion y asislencia técnica a los GR y GL respecto de las metodologias especificas y fichas lécnicas de las
inversiones aprobadas en el marco de su responsabilidad funcional. Las acciones de capacitacion y asistencia técnica se coordinan
con la DGPMI, con el fin de generar sinergias. )

20. Publicar en el portal institucional de la entidad las fuentes de informacion y acceso a la base de dalos que facilite [a elaboracion del
diagnostico d~""rechas para la programacion mullianual de inversiones, asi como para la ¢ *mulacion y evaluacién ex anle de
proyectos de inversian y la aplicacion de las metodologias especificas y fichas técnicas aprobadas.

21, Promover la revision periddica de las normas lécnicas sectoriales y participar en su actualizacion, en coordinacién con lag UF, VEI
y los 0rganos t&cnicos normativos competentes, de acuerdo a la tipologia de proyectos de inversion, cuando corresponda.

22, Realizar la evaluacion ex post de las inversiones, segun la metodelogia y criterios que establece la DGPMI, cuyos resultados se
registran en ef Banco de Inversiones.

23. Realizar 1a evaluacién de la calidad de los proyectos de inversion que se enmarquen en el ambito de respensabilidad funcional del
Sector deciarados viables por los tres niveles de gobierno a través de la aplicacion de la metodologia especifica aprobada por el
Sector.

24, Solicitar informacion actualizada del eslado situacional de los activos generados con la ejesucion de las inversiones que se
enmarquen en el ambito de respensabilidad funcional del Sector a las entidades titulares de los activos o responsabies de la provision

y de los servicios implementados con dichas inversiones,
3 ) 25. Remilir informacién sobre las inversiones que solicite la DGPMI y los deméas organos del Sistema Nacional de Programacicn

s o Multianual y Gestion de Inversiones.

ARTICULO SEGUNDO.- PONGASE EN CONOCIMIENTO del designado,
Presupuesto y Racionziizacion | Gererncla de Adminislrasion Financiera y de Sub Gerencia de Geslion g2 Re

Gerencia Municipal, Gerencia de Planificacion,
Ursos Humanos.

TSIV PR T ¥ Fi

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y.CUMPLASE . ...
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MUKICIPALIDAD DISTRITAL DE SACHACA
FLANDIN NRO. =2y

"Afio de la lucha contralac
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INFORME N° 00378-201 9~S(%’GﬁRF1’-’M”ﬁ‘S‘
—‘———____________—____‘

—h

DE  GONZALES MANRIQUE ENRIQUE JARLY
SUB GERENTE BE GESTION DE RECURSOS HUMANGS
PARA * DIAZPINTO EMILIO GODOFREDQ
ALCALDE
ASUNTO * CONTRATACION POR SUPLENCIA
REFERENCIA . pRrovEipo Ne 724-2019-GPP-MDS
FECHA SACHACA. 21 de Junio del 2019

Por medio del presente me dirjo a usted para informar lo siguiente:

La Servidora Carmen Giovanna Jimenez ¢ . mediante Resolucion de Alcaldia Nro
043-2019-MDS K3 sido designada como fesponsable e Ig Oficina de Programacion
Mullianual de Inversiones (OPMI) desde e] 24 de junio,quien actualmente se encuentra en
uso de licencia por maternidad pre y post nataf desde el 15 de abril a| 21 de jufio del afio en
curso, con CITT N® A-O?9-00013690-19 Y cuya remuneracion mensual es de S/, 2246.44.
soles, en el régimen [aboral es de Decreto Legislativo 276. ’

La Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Racionalizacién, quien es responsable de la
Oficina de Programacidn Multianual de Inversiones (OPMI) salicita se contrate una persona

Mor "+ Camargo quien cumple con los requisitos dey perfil para responsable de la oficina e
QPN w2gln perfif profesional def responsable del la OPp; .anexo N° 01 de I3 Directiva N°

En tal sentido, sugiero se emita resolucién para contratar Por suplencia en ef régimen del
Decreto Leg. 276 comg encargado de la Oficina de Programacisn Multianual de lnversiones
(OPMI) desde ef 24 de junio al 21 de julio del afio en Curso .

Es todo cuanto intormg para su conocimiento y fines.

Atentamente,

munieacha 2.900@ gma’ com Http:, www.munizachaca.gol: pe
FPagina 1/1
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INFORME N° 00377-2019-SGGRRH-MDS

DE 1 GONZALES MANRIQUE ENRIQUE JARLY
SUB GERENTE DE GESTION DE RECURSOS HUMANDS
PARA : VILCA DEL MAR SAULO BERNARDO
GERENTE DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y RAGIONALIZACIO
ASUNTO i SOLICITO DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
REFERENCIA : PROVEIDO N° 636-2019-GPPYR
FECHA : SACHACA, 21 de Junio del 2019

Por medio del presente me dirijo a usted para informar lo siguiente:

En el documento de la referencia se solicita contratar a una persana responsable ¢
Oficina de Programacion Multianual de Inversiones (OPMI), teniendo en cusnta qu
servidora Que venia ocupando dicho cargo se encuentra en periodo pre y post natal
termino es el 21 de julio del afio en curso y cuya remuneracion mensual es S/, 2246.44.

En tal sentido, solicito que fravés de su despacho se otorgue la Disponibilidad
certificacion presupuestal.

Es todo cuanto infarma para su conocimiento y fines,
pesn reTRITAL NE SACHACA
L&F‘!lr!\.ﬂ\(lu“! Y PRESUSPUEETO

MUNICIPAL:
GERENCiR

Atentamente,

PROVEIDG K
Sachaca. qu 3
Pasea =¥

s
DT L

 LIUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SACHACA |
GERENC!A 0if PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO . i
Y GACIONALIZACION S e &

Jggmedw _'Z(:',H

munisachaca.gob@gmail ~om http:i v ww.munisachaca
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BE ° VILCA DEL mar SAULC BERNARDG
GERENTE DE PLANEARIENTQ, PRESUPUESTO v RACIONALIZACION
PARA i GONZALES MANRIQUE ENRIQUE JARLY

SUB GERENTE DE GESTION DE RECURS0S Huji TANOS

ASUNTO : PERSGNAL CPw
FECHA *__ SACHACA, 19 de Junio defl 2019

T, SOLERG

Por medio dgf pbresente me dirifo a usted respetuosamente Y eXpongo |a

siguiente,

Que, la Jefe de la Oficing de Programacign Multianual ge Inversiones
(OPMI) no esta laborangdg por motivos de descanso retribuido por pre y

Post Natal.

meta del Programa de Incentivos.

£s fodo Io gue comunico a usted, sin otrp particular me despido.

Atentamente,

GERENTE DE PLALICFACION
PRESUPUESTO Y RAGIONALIZACH

I oy

T
!
s chara. gob@gm it com fﬂf%ﬂsvw@@ﬁg&ﬂ,_rw n
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RESOLUCION DE ALCALDIA NRO. 043-2019-MDS
Sachaca, 29 de Enero del 2019
VISTOS:

El Informe N° 001-2019-OPMI-GPPyR-MDS de la Encargada de !a Oficina de Proyeclos de Inversion Publica y Cooperacion Técnica
Nacional e Internacional, el Informe N° 007-2019-GPPyR-MDS de Gerencia de Planificacién, Presupuesto y Racionalizacion, el
Informe N° 008-2019-GM/MDS de Gerencia Municipal, el Informe N° 045-2019-SGGRRHH-MDS de Sub Gerencia de Gestion de

Recursos Humanos y;

CONSIDERANDO:
Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado en concordancia con el articulo 11 del Tituio Preliminar de 1a Ley Orgénica

de Municipalidades N° 27972 establece que los Gehiernos Locales ~azan de autonomia polilica, econdmica v & ninistrativa en los
asuntos de su competencia.

Que, mediante &l Informe N° 007-201 9-GPPYR-MDS Gerencia de Planificacion, Presupuesto y Racionalizacion solicita que se emita
l& Resolucion de Alcaldia designando a la Economista Carmen Giovanna Jiménez Ortega  como Respansable de la Oficina de

Programacion Multianual de Inversiones (OPMI).
Que, mediante el Informe N° 008-2019-GM/MDS Gerencia Municipal recomienda que se expida la Resolucion de Alcaldia
mencionada,

Que, mediante el Informe N° 045-2019-SGGRRHH-MDS  Sub Gerencia de Gestion de Recursos Humanos sefiala que Ia servidora
Economista Carmen Giovanna Jiménez Ortega cumple con los requisitos estabiecidos en la pagina web del Ministerio de Economia y
Finanzas en el Anexo 01 “Perfil Profesional dal Responsable de a Oficina de Programacion Mullianual de Inversiones”.

Que, elarticulo 10 numeral 3 del Decreto Supremao N° 284-2018-EF por el cual se Aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N°
1252, Decreto Legislativo que crea el Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestion de Inversiones , establece las funciones
de la OPM! de! Sector. . )
Eslando a las facultades conferidas por la Constitucién Politica del Per(, la Ley Orgénica de Municipalidades Ne 27972 y a la parte
considerativa de la presente. : _

SE RESUELVE:

2\ ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR COMO RESPONSABLE DE LA OFICINA DE PROGRAMACION MULTIANUAL DE
NVERSIONES (OPMI) DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SACHACA A LA ECONOMISTA CARMEN GIOVANNA JIMENEZ

RTEGA, quien cumpliré las siguientes funciones:

1. Elaborar el PMI del Sector, en coordinacion con las UF y UE respectivas, asi como con las organos que desarroflan fas funciones
de plansamiento estratégico y presupuesto y con las enlidades y empresas pablicas agrupadas al Sector.
2. Presenlar a la DGPMI el PM| aprobado dentro de plazo que establece la DGPMI.
3. Conceptualizar y definir los indicadores de brechas de infraeslructura y/o de acceso a servicios correspondientes al Seclor, tomando
- == como referencia los instrumentos metodologicos que establece la DGPMI.
4. Elaborar el diagnostico detallado de la situacion de brachas A~ sl @mbito de competencia.
+-5. Establecer los objetivos priorizados a ser alcanzados y las ..ietas de producto para el logro de dichos objetivos en funcién a los
-~ objetivos nacionales sectoriales establecidos en el planeamiento estratégico de acuerdo al SINAPLAN.
.. 6. Publicar en el portal institucional de la entidad los indicadores de brechas de infraestructura y de acceso a servicios. Con dicha
" informacion los GR, GL y empresas publicas bajo el émbito del FONAFE, incluido ESSALUD, a que se refiere el parrafo 15.1 del
articulo 15 del presente Reglamento, elaboran sus respsctivos PMI. _
7. Aprobar las modificaciones del PMI del Sector cuando estas no cambier los objetivos priorizados, metas e indicadores establecidos
en el PMI, asi como registrar las referidas modificaciones y las que hayan sido aprobadas por &l OR,
J¢. 8. Proponer al OR los criterios de priorizacion de Iz cartera de inversiones y brechas identificadas a considerarse en el PMI sectorial,
v los cuales deben tener en consideracion los planes nacionales sectoriales establecidos en el planeamiento eslratégico de acuerdo al
SINAPLAN y ser concordantes con las proyecciones del Marco Macroecondmico Multianual cuya desagregacion caincide con fa
asignacion total de gastos de inversion establecida por el Sislema Nacional de Presupuesto Publico.
9. Coordinar y articular con los GR y GL para que los PMI regionales y locales se elaboren de acuerdo con la politica nacional
secloriel, asi como para evilar la duplicacion en el uso de fondos publicos en la ejecucion de inversiones a cargo de cada nivel de

gobierno.
"'—"[7\ 10. Verificar que las inversiones a formularse y ejecutarce, asi como las que requiersn financiamiento, de su ambito da competencia,
-‘:c»}qe encuentren alineadas con los objativos priorizados, metas e indiczdoras esieblecides en 12 programacién multianual de inversiones
=

‘/)£§; que cortiibuyan efeclivamants al cierre de brechas de infraestructy. 3 de acceso a servicios, de ac..ido a los criterios de

2 §g’;riorizacion aprobades por el Sector,
2 /11. Emitir opinion a solicitud de las OPMI de los GR 0 GL sabre los proyectos o programas de inversion de estos, a ser financiados
endeudamiento mayores 2 un (01) afio, Que cuenten con aval o garantia del

._‘;AHIA
iy AL . 3 .
5 Imj/ con fondos pablicos provenientes de operaciones de
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Estado, verificando que eslos se encuentren alineados con los objetivos priorizados, metas e indicadores establecidos en la
programacion multianual de inversiones y que contribuyan efectivamente al cierre de brechas de infraestructura o de acceso a
sarvicios, de acuerdo a los criterios de priorizacion aprobades por el Sector, pravio a su consideracian en el PMI regional o local.
12. Solicitar 1a opinion de la Direccién General del Tesoro Piblico del MEF respecto de las operaciones de endeudamiento mayores a
un (01) afo, que cuenten con aval o garantia del Eslado, deslinadas a financiar proyectos o programas de inversion para ser
considerados en el PM! respectivo.
13. Emitir opinion a solicitud de as UF del Sector sobre los proyectos o programas de inversion a ser financiados con fondos publicos
provenientes de operaciones de endeudamiento externo del Gotizrno Nacional, verificando que estos se encuentren alineados con los
objetivos priorizados, ~etas e indicadores establecidos  :a programacion multianual de inversioncs y que contribuyan efectivamente
al cierre de brechas de infraestructura o de acceso aservicios, de acuerdo a los criterios de priorizasion aprobados por el Sector.
14, Realizar el seguimiento de las metas ae produclo establecidas para el logro de los objetives priorizados e indicadores de
resullados previstos en el PMI, que permitan realizar la evaluacion del avance del cierre de brechas de infraestructura o de acceso a
servicios. Dicha evaluacion se efectiia anualmente y se publica en el portal institucional de la entidad,
15. Monitorear el avance de la ejecucion de las inversionzs sobre la base de la informacion registrada por la UEI en el Banco de
Inversiones, realizando reportes en el Sistema de Seguimiento de Inversiones. Diche monitoreo se realiza de acuerdo a los
lineamientos que establece la DGPMI.
16. Aprobar las metodologias especificas y fichas técnicas para la formulacion y evaluacion ex ante de los proyectos de inversion que
se enmarquen en el ambito de responsabilidad funcicnal del Sector, las cuales son aplicables a los tres niveles de gobierno. Estas
metodologias especificas y fichas técnicas no deben considerar aspectos contrarios a la metodologia general aprobada por la DGPMI,
debiendo ser remitidas a esta con el informe técnico respectivo previo a su aprobacion.
17. Aprobar la estandarizacion de proyectos de inversion que se enmarquen en el ambito de responsabilidad funcional del Sector. Las
fichas técnicas y el informe técnico respectivo deben ser remitidos a la DGPMI previo a su aprobacién.
18. Registrar a las UF del Sector asi como a sus Responsables, siempre que estos cumplan con el perfil profesional establecido porla
DGPMI, asi como actualizar y cancelar su registro en el Banco de Inversiones. Dicho Responsable no puede formar parte de ninguna
OPMI o UF. Asimismo, registra a las UEI, actualiza y cancela su registro en el Banco de I~ ~rsiones.
18. Bri..  capacitacion y asistencia técnica a los GR y GL respecto de las metodoiwgias especificas y fichas técnicas de las
inversionzs aprobadas en el marco de su responsabilidad funcional. Las acciones de capacitacion y asistencia técnica se coordinan
con la DGPMI, con el fin de generar sinergias.
20. Publicar en el portal institucional de la entidad ias fuentes de informacion y acceso a la base de datos que facilite 1a elaboracion del
diagnostico de brechas para la programacion multianual de inversicnes, asi como para la formulacion y evaluacién ex ante de
proyectes de inversion y la aplicacion de las metodologias especificas y fichas técnicas aprobadas.
21, Promaver |a revisién periddica de las normas técnicas sectoriales y participar en su actualizacion, en coordinacién con las UF, UE
L y los érganos técnicos normativos compelentes, de acuerdo a la tipologia de proyectos de inversién, cuando corresponda.
... 22 Realizar la evaluacion ex post de las inversiones, segln la metodologia y criterios que establece la DGPMI, cuyos resultados se
" registran en el Banco de Inversiones. )
i 23. Realizar la evaluacion de la calidad de los pra:~ 5 de inversion que se enmarquen en el ambito de responsabilidad funcional ge.
i .' Sector declarados viables por los tres niveles de gobiemnc a través de la aplicacion de la metodologia especifica aprobada por el
.= Sector.
24. Solicitar informacion actualizada del estado situacional de los aclivos generados con la ejecucion de las inversiones que se
enmarquen en el ambito de responsabilidad funcional def Sector a las entidades tifulares de los activos o responsables de la provision

de los servicios implementados con dichas inversicnes,
25. Remitir informacién sobre las inversiones que solicite la DGPM! y los demas organos del Sistema Nacional de Programacion

Multianual y Gestion de Inversiones.

ARTICULO SEGUNDO.- PONGASE EN CONOCIMEENTO de ia designada, Gerencia Municipal, Gerencia de Planificacion,
Presupuesto y Racionalizacion , Gerencia de Administracion Financiera y de Sub Gerencia de Gestion de Recursos Humanos.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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A : Sr. Emilio Godofredo Diaz Pinto B 4
Alcalde de la Municipalidad Distrital de Sachaca Lrupe, G{s )

De : Abog. Marco Javier Schiorfin Bejarano ' o
Gerente Municipal de la Municipalidad Distrital de Sachaca

Asunto : Designacion del Jefe de la Oficina de Programacion Multianual de Inversiones (OPM))

INFORME n.° 008-2019-GM/MDS

Fecha 21 deeroro de 2019,

Me es grato dirigirme a usted para saludarlo cordialmente y a la vez, para hacer de su conocimientc que
esta Gerencia ha recibido el informe N° 001-2019-OPMI-GPPyR-MDS, expedido por la Econ. Carmen
Jiménez Ortega, mediante el cual solicita que el drgano Resolutivo, expida ia Resolucion a traves de la cual
se le designe como responsable de la Oficina de Programacién Multianual de Inversiones (en adelante

OPMI), para lo cual cumplo con informar lo siguiente:

Il.-

2.1

3.2

3.3

ANTECEDENTES:

Con informe N° 001-2019-OPMI-GPPyR-MDS, la Econ. Carmen Jiménez Ortega, solicita la
expedicion de la Resolucion de Alcaidia, a través de la cual se le designe como responsable de la

Cficina de Programacion Multianual de Inversiones {en adelante OPMI),

BASE LEGAL:

Normas Nacionales Generales:
Ley n.° 27972, Ley Organica de Municipalidades.
Ley n.° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion.

Normas Nacionales Especificas:
Decreto Legislativo n.® 1252, Decreto Legislativo que crea el Sistema Nacicnal de Programacion

Multianual y Gestion de Inversiones.
Decreto Supremo n.® 284-2018-EF, Reglamento del Decreto Legislativo N° 1252,

ANALISIS:

De larevision del informe al que se hace referencia en los antecedentes del presente, se tiene que se

solicita: (i) La modificacion del articulo 24 de la Ordenanza Municipal n.° 019-2015-MDS. mediante Ja

cual se aprueba el “Reglamento de Organizacion y Funciones de Ja Municipalidad Distrital de
Sachaca", y (i) la expedicion de fa Resolucion da Alcaldia a través de la cual se designe a la Econ.
Carmen Jiménez Ortega, como responsable de la OPMI.

Respecto al primer aspecto, es preciso sefialar que esta gerencia llevard a cabo las acciones
necesarias para que se contrate a unconsultor que efectue el analisis de las diversos deficiencias que
presenta el ROF, actuaimente vigente, como es por ejemplo, el desfase normativo Gue existe con el
Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestion de Inversiones y lo dispuesto por el Decreto
Supremo N° 054-2018-PCM, entre otras, con posterioridad a ello, se debera elaborar una nueva
propucsta de Regiamento de Organizacion y Funciones, Gue en su oportunidad serd puesta a
¢ acimiento dei Pleno del Cons.jo Municipal

En lo que corresponde a ia designacion de la Econ. Carmen Jiménez Ortega, debemos remitiros a
lo dispuesto en el articulo 9 del Decreto Supremo N° 284-2016-EF*, que establece o siguiente;

“Articulo 9.- Del OR

" Vigente desde el 10 de diciembre de 2018.



0.1E/ORes el Ministro, el Titular o la méaxima autoridad ejecutiva del Sector. £nlos GR, e/ OR es
el Gobernador Regicnal y en los GL es el Alcalde.

9.2 £/ OR del Sector aprueba los indicadores de brechas y los criterios para fa priorizacion de las
inversiones que se enmarquen en ef ambito de su responsabilidad funcional, a ser aplicados en la
fase de Programacion Multianual de Inversiones por los tres niveles de gobierno, de acuerdo & las
medidas sectonales definidas por Jos rectores de las politicas nacicnales sectoriales, Estos
indicadores y criterios son aprobados anualmente y se publican en ef portal institucional de la

entidad.

9.3 E/ OR del Sector, ademas de la funcion establecida en el parrafo 9.2, y los OR de los GR y
GL tienen las funiciones siguientes:

1. Aprobar el PM del Sector, GR o GL asi como las modificaciones de los objelivos priorizados,
metas e indicadores establecidos en el Pil.

2. Designar a la OPMI del Sector, GR 0 GL. En ningin caso el érgano o unidad organica que
realiza las funciones de OPM| puede coincidir con los que realizan Ias funciones de UF y/o UEI

3. Designar al Responsable de la OPMI de acuerdo con el perfil profesional que establece /a
DGPMI. Dicho Responsable no puede formar parte de ninguna OPMI, UF o UE/" (Enfasis

agregado).
3.4. En atencion a ello, corresponde que el despacho de Alcaldia expida la Resolucion  través de la cual
se designe como responsable de la OPMI a la Econ. Carmen Jiménez Ortega.
[V. RECOMENDACION:

Se recomienda que el despacho de Alcaldia expida la Resolucion a través de la cual se designe como
encargada de la OPM| a la Econ. Carmen Jiménez Ortega, quien debera cumplir con el perfil profesional

que establece la DGPMI.

En la Resolucion debera precisarse el integro de las funciones detalladas en el informe N° 001-2019-OPMI-
GPPYR?MDS : . e S

Es todo cuanto tenge que informar.

JTAL DE SACHACA

“Schiorlin Bejarano
ERENTE MUN!ICIPAL
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