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A o802 Ao RESOLUCION DE ALCALDIA NRO. 585 -2011-MDS

#233892 - AREQUIPA
Sachaca, 03 de Noviembre def 2011
VISTOS:
El Informe N° 840-UP-MDS-2011 de [a Gerencia de Planificacion y Estadistica y de la Unidad de
Personal, el Informe N° 0268-2011-GAF-MDS de la Gerencia de Administracién y Finanzas, el Informe N°
219-2011-GM-MDS de Gerencia Municipal y;

CONSIDERANDG:
Que, el artfculo 194° de fa Constitucion Politica del Estado en concordancia con el artfculo {1l del Titulo

Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972, establece que los Gobiernos Locales gozan
de autonomia politica, econdmica y administrativa en los asunios de su competencla.

Que, mediante la Resolucion de Alcaldia N° 173-2006-MDS de fecha 07 de Junio del 2006 se aprueba el
Cuadro Norninal de Personal de Ja Municipalidad Distrital de Sachaca, documento en el gue se contempla
ef cargo estructural y ef nivet adquirido dé cada trabajador, el cual s encuentra vigente.

Que, mediante Ordenanza Municipal N° 011-2008-MDS se aprueba el Cuadro de Asignacidn de Personal
(CAP) de la Municipalidad el cual ser encuentra actualmente vigente, documento de Gestion que sirve
para efectuar el planeamiento de los puestos de trabajo o0 cargos necesarios.

Que, la Gerencia de Planificacion y Estadistica y la Unidad de Personal, a través del informe N° 840-UP-
MDS-2011 sefialan que ante la necesidad de poder ordenar las remuneraciones de los trabajadores y ios
documentos de gestion necesarios han elaborado &l Presupuesto Analitico de Personal (PAP) en el cual
se consideran el presupuesto para los servicios especificos de personal permanente y del eventual, en
funcion de la disponihilided presupuestal y el cumplimiento de las metas de los subprogramas,
actividades y proyectos de cada programa presupuestario previamente definidos en la estructura
programatica , teniendo en cuenta el CAP y lo dispuesto por las normas de austeridad en vigencia y
todos los conceptos remunerativos existentes de los trabajadores nombrados y contratados, y que los
tnicos conceptos gue no se encuentran considerados son la bonificacion famifiar, [2 bonificacion personal
70\ establecida por pacto colectivo y la bonificacion al cargo que se haya constituido en permanente, ya que
| estas solo les corresponderian a un grupo de trabajadores por que fueron dispuestas por mandato de la
> Ley. .
77 RT Que el Punto 1 de la Segunda Disposicién Transitoria de la Ley General del Sistema Nacional de
e Presupuesto, Ley N° 28411 sefiala que la Entidad, mediante la Resolucion de su Titular, aprueba las
propuestas de modificac Presupuesto Analitico de Personal - PAP previo informe favorable de la
Oficina de Presupuesto oms veces en la Entidad sobre su viabilidad presupuestal, en ese
=T sentido, la Gerencia de Planificacion ykstadistica indica que en ef genérico de personal y obligaciones
.. sociales del Presupuesto Institucional de [a Municipelidad estd previsto el crédito presupuestario def
";"" * Presupuesto Analitico de Personal | otorgandose la viabilidad correspondiente para su aplicacion.

- Que, mediante el Informe N° 0268-2011-GAF-MDS. la Gerencia de Administracion y Finanzas sefiala
que en el Presupuesto Analitico de Personal - PAP se estén considerando todos los conceptos
remunerativos existentes de los trabajadores nombrados y contratados, y que la Gerencia de
Planificacion y Estadistica indica que en ef genérico de personal y obligaciones sociales del Presupuesto
Institucional esta previsto el crédito presupuestario det PAP, por lo que otorga la viabilidad.

Que mediante el Informe N° 219-2011-GM-MDS Gerencia Municipal sefiala que mediante fa Resolucion
de Alcaldla N° 472-2011-MDS se aprobd la Escala Remunerativa de los Funcionarios y Servidores
Pliblicos empleados sujetos al Régimen del Decreto Legislativo 278, y que el PAP presentado esta
carrelacionado con lo determinado por dicha Resolucion, solicitando que mediante Resolucion de Alcaidia
se apruebe teniendo en cuenta la conformidad de su despacho.
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Que, el articulo 20° numeral 6 de la Ley Organica referida, prescribe que es atribucion def Alcalde dictar
Decretos y Resoluciones de Alcaldia, con sujecion a las leyes y ordenanzas.

Estando a las facullades conferidas por la Constitucion Politica del Perl, la Ley Orgénica de
Municipalidades N° 27972 v a la parie considerativa de la presente.

SE RESUELVE: '
ARTICULO PRIMERO.-APROBAR EL PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL (PAP) DE LA

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SACHACA, el mismo que se adjunta al presente en Anexo y forma
L parte integrante del a presente Resolucion.

‘- ARTICULO SEGUNDO.- PUBLIQUESE LA PRESENTE RESOLUCION EN LA PAGINA WEB DE LA
¢ MUNICIPALIDAD,

ARTICULO TERCERO.-ENCARGAR EL CUMPLIMIENTO DE LA PRESENTE RESOLUCION a
Gerencia de Planificacion y Estadistica, Gerencia de Administracion y Finanzas, Unidad de Personal y

Unidad de Informéatica.

REGfSTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

MUNIZIPALIDAD ISTRITAL DE SACRACA

¥ Abog, Cesarﬂl 45 Maoscoso Rojas
Socratatio General

.r‘..al.iliii‘"’ .L) Lt
—ACGALDE
MUHICIPALIDAD DISTHITAL DE SACHACA

E-mail: info@munisachaca.gob.pe - www.munisachaca. gob.pe
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - PAP 2011

© - N*ORDEN .* CARGO ESTRUCTURAL .conD. | MIVEL | PLAZAS CODIGO NOMBRES PLAZAS Nesoas | TEMUNER. AbUAL
L DENOMINACION DEL ORGANO: CRGANO DE GOBIERNO MUNICIPAL
11 DENOMINAGION DE LA UNIDAD ORGANIGA: ALCALDIA
001 Alcalde : 4 FP i 1 3250,00 54.600,60
;02 Auxiliar Sistera Administrativo | c A3 1 | A3-05-160-1 i 1285,00 20.077,82
Z 003 Choler | c T2 1 | 72-80-245-1 1 1385,00 12.000,60
IL DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANO DE DIRECCION
2.1, DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: GERENCIA MUNICIPAL
004 Gerente Municipal C EC 1 | D4-05-300-3 1 2852,00 43.080,00
005 Auxiliar Sistera Adminislralivo | c A3 1 | 43-05-160-1 1 1285,00 36.480,00
Ih. DENOMINACION DEL ORGANC: ORGAND DE CONTROL
i DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE AUDITORIA INTERNA
008 Auditor | o lc e ] ; | P405080-2 1 1985,00 35.901,00
. DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANO DE APOYO
4.1. DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE SECRETARIA GENERAL
007 Especialista Administrativo I c P4 1| P4.05-338-2 L 198500 35.901,08
008 Secretaria IV ¢ | | T4056754 L 1585.00 2007792
009 Auxiliar Sisterna Administrativo i c 43 § | A305-160-1 ! 1285.00
p 010 Relacionista Piblico | C P3 1 P3-10-665-1 ! 1885,00
4%\ ' DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
o Director de Administracion | c £ , | D3.05.285-1 4 2500.00 31.719,00
012 Conlador I c P3 1 | P405-185-1 " 198500 26.880,00
013 Cajero | c T4 1 | 74-05-195-1 1 1585,00 26.880,00
0147015016017 | Teenico Administrativo N c T4 T505-707-1 20.328,12
4 4 1685,00
018/019 Técnico Administrativo | o T3 7 | 73-05-707-1 2 1485,00
020/021 Auxiltar Sistema Administralivo | C A3 g 1 A3-05-160-1 2 1285,00
V. DENOMINACION DEL ORGANQ: QRGAND DE ASESORAMICNTO
5.1, DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: GERENCIA DE PLANIFICACION Y DESARROLLO
022 Planificador | C EC 1 | P4-05-610-2 1 2500,00 35.901,00
023 Econemista I o P4 1| P4-20-305-2 i 1985,00 15.020,04
024 Agxiliar Sistoma Administralive ) C Al 1 1 A3-05-190-1 1 1285,00
52 DENOMINAGION DE LA UNIDAD ORGANICA: GERCNCIA DL ASLSURIA LEGAL Y
PROCURADURIA MUNICIPAL
025 Abogadofl e Jee | + [ Pean.a0s.2 1 2500,00 35.901,00
E-rmail; info@munisachaca.gob.pe www.munisachaca.goh.pe
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6.1. DENOMINACIGN DE LA UNIDAD ORGANICA: GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIGUTARIA
026 Especialisla en Tribulacion I C EC 1 | P4-20-400-2 i 2500,00 16.800,00
027 Téenico en Tributacian | ¢ T4 4 | T4-20-835-1 1 1585,00 10.680,00
028/029 Recoudador | C Ti 2 | T1-05-654-1 2 1285,00
030 Ejecutor Coactlivo | c Ps 1 | P5-40-312-1 1 1985,00
) 031 Auxiliar Coactivo | C T4 ¢ § T4-40-083-1 1 1585,06
: 033 Auxliar Sisterna Administrativo | A3 2 | A05-160-1 2 1285,00
5.2.‘\" i DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: GERENCIA DE DESARROLLO URBANO
034 tngeniero | ylo Arquitecio | Gy s EC 1 | P4-38-435-2 1 2500,00 15.020,04
035 Arqitecte | g el c P4 1 | Pa-a5058-2 1 1985,00 15.020,04
036/037/G38 Asistenle en Servigio de infrasstructura I P2 P2-35-074-2
3 3 785,00
039 Chofer | C T2 1 | 72:60-245-1 9 1385,00
040 Auxiliar Sistema Administrativo 1f C Ad 1 | A3-05-180-1 1 1385,00
041 Auxiiiar Sislama Adminisiralivo ) C A3 4 | A3-05-160-1 1 128500
042 Topagrafo i i |G T3 1 | 73-35-865-1 1 148500
6.3. DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL
043 Especialista Adminisirativo !l £C 1 P4-05-338-2 ' 2500,00 35.801,00
044 Registrador Civil | [ T2 4 | T2-55-653-1 1 138500 35.901,00
045 Técnico en Asistencia Sociat | ¢ T4 § | T4-85-738-1 1 1585,00 20077.92
046 Abogado | C P3 1§ P3-40-005-1 i 1885,00 20.328,12
047/048 Técnico Administrativo (I M 5 7 | T5-05-707-3 2 685,00 20.077,92
( 50 Ausler Sisterz Administrativo | 43 2 | A3-05-150-1 2 128500 20.201,88
J - DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: GERENCIA DE SEGURIDAD, SALUBRIDAD Y
ECCOLOGIA
051 Especialisla Adminislralivo i c EC 1| p4-05-338-2 L 500,00
052/053 Auxiliar Sistema Administrativo | c A3 5 | A3-05-160-1 2 1285.00 11,544,00
054 Técnico en Sequridad ! z T4 1 | T4-55.822-2 1 1685,00 2159520
0551061 Policia Municipal | c T 7 | T1-85-607-1 7 1285,00 31.718,00
- 082175 PHI Serenos ¢ |n o | TS B0 1 285,00 26.33¢,50
T Trabajador en Sepvicios | c A1 a0 | A1-05-870-1 30 800,00 10.680,00
) Obreros 01728 29 29 0,00
TOTAL 105 105 144552,00 1.734,624,00
 ACTIIDADES MENSUAL  ANUAL
Conduccibn y Orfentacion Superior 3.250.00 30,900,00
Geslien Administraliva: Nombrados 3.370,00 40.440,00
Gestibn Adminisirativa: Contratados §59042,00 1.151.304,00
Seguridad Civdadana - Seranezgn 17.890.00 215.880,00
Promocion del Comercie 0,00 0,00
Servicio Publicos ) 24.000.00 - Z88.00,00
' I TOTAL S, Cldsszan o 1mdeien
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RESOLUCION DE ALCALDIA No. 173-2006-MDS

Sachaca, 07 de Junio de! 2006

VISTOS

ta Ordenanza Disliital N° 015-2005-MDS; que aprueba la nueva estructura organica y el nusvo Reglamenio de
Organizacion y Funciones de la Municipalidad (ROF), la Ordenanza N° 007-2006-MDS de fecha 21 de abril del

2006 que aprueba el Cuadro de Asignacion de Persona! (CAP).
CONSHIIRANIG, ' -

Que, mediante Ordenanza’ Distrital N° 015-2005-MDS se aprueba el nuevo Reglamento de Organizacion y
T, ‘Funciones (ROF) y la nueva Estructura Crganica de | Municipafidad.

S Que, como consecuencia de ello con Crdenanza N° 007-2006-MDS se aprueba sl nuevo Cuadro de Asignacion
tte Personal de la Municipalidad de Sachaca {CAP); que en el mencionado Cuadro de Asignacion de Personal
cusnta con el presupuesto correspondients aprobado mediante Resolucion de Alcaldia N 227-2005- MDS

Que, en ese sentido es necesario determinar el personal que ocupara las plazas correspondientes en &l nuevo
Cuadro de Asignacitn de Personal; que para ello es necesario emitir el documenic que lo formalice - o

- Conforme con ef Articuio 9° inciso 32, el Articulo 20° ingiso 28, de la Ley 27972 Organica de Municipalidades- Ias
Ordenanzas 021y 022-2003-MDS y 21-2004-MDS; en usos de las facuitades establecidas en elart 20 de g Ley

Organica de Municipalidades;
. SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMEROQ .- Aprobar el Cuadro que determina el personal que ocupa las plazas del Cuadro de
Asignacion de Personal de la Municipalidad Distrital de Sachaca; segln el siguiente detalle;

i I [snux\cnod
’C ' N . ) |DEL CARGO,
. i CARGO ESTRUCTURAL {CLASIFICA CARGO DE
g IORDEN APELLIDOS Y NOMBRES CODIGO CIGN [ TOTAL | o | P jcoNFANzA
: B et Ry
S 001 {Alcalde : Diaz Pinlo Emilin Godofredo FP 1 1 _
002 ]Asesor Tecnico de Alta Direccion  {Vacanle D3-05-295-1 EC 1 1 i
LOOS ,Chaferl 'Diaz Dospezo Pascual Bruno 12-60-245-1 | SP-ES 1 1 g
004 ,Aux;'!iar Sistema Adminisiralivo | ,Sosa Gallegos Marig Flena Marcels | A3-05-160-1 SP-AP i 1 B
TOTAL UNIDAD ORGANICA i 4 I
# __IDENOMINAGION DEL ORGANO: CRGANO BE BIRECCIoN . | - | _
[UNIDAD ORGANICA: GERENGIAMUNICIPAL aE
stuacion | |
LN T, CLASIFIC OLLCARGC | Roo o
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO ACION i TOTAL| o | p CONFIANZA
605 ’Gereme Municipai Espinoza Yalencia Gaby Soiedad 04-65-300-3 i Pl
006 ,Auxfliar Sisterna Administralivo | [Orliz Cardenas Rosario Veronica A3-05-160-1 | SP-ap 1 1
{____TOTAL UNIDAD ORGANICA _ . 2 | 2 |y
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= DENOMINAC om 95' ORGANO ORGANO DE CON?ROL -

/UNIDAD DE AUD!TORIA INTERNA

L

JJ _—

! SITUACEON
| CLASIFIC DELCARGO |
' CARGO LSTRUCTURAL | CoDIGo | acIoN | TOTAL| o |p lcowmnzg
]___ii:-? [Audif_or 1 Vacanie N | P4.05.080-2 | SPE by L1
TOTAL UNIDAD ORGANIGA J . 1
|
IDENOMINACION DEL ORGANO GRGANO DE APOYO _ l
UNIDAD DE; SECRETARIA GENERAL: = , ! '
, snumou
: CLASIFICA DELCARGO | capao pe
[ CARGO ESTRUCTURAL j . —, CODIGO CION TOTAL | 0 {p CONFIANZ A
‘ESDECEE"SLH Adminisirative Ii 'Vacanfe f P4-05-338-2 f SP-EJ l i ’ 1
) DE‘\' {Secrelana i ,Nunez Corrales Rocio Eliana ! T4-05-675-4 | | SP-AP ;! 1 ] 1
S K ’Auxtliar Sistema Adminisiraiivo [ 'Mrranda Cordova Jhoral Francisco j A3-05-160-1 | SP.EJ ! } , i ’
ol JRe lacionista Pubico | vaanqehsla Aliaga Jose Luis l P3-10-665-1 | SP-EJ { i , 1 J l
TOTAL UNIDAD DRGANICA ; l 4 l
J SITUACION
DEL CARGO
CLASIFICACI CARGO OE
A CARGO ESTRUCTURAL {ODIGo ON TOTAL o] P [CONFIANZA
G12_ [Director de Administracién | Vacanle . ' 03-05-295-1 EC 1 } 1 1
013 [Con[adcr! Ticona Perez Juvel Juiio l P4-05-225-2 | SP-EJ i i e
014 fCajero | Delgado Amado Greta Magaly l T4-05-195-1 | SP-AP 1 1
03 {Téanio Adwinstefvo1-,¢  edina Rueds Pery i |s0s7003 | spes | 1 | s i
_ Ma l Téanico Administrative i1 i Solas Paredes Ada Lue, ' 15-05-40/-3 , SP-EJ ) 1 1
Ly 2 7
O#7_[Técnico Administrativo [ii i Lazo Velasquez Yenitza Sonia T5-05-707-3 | SP-EJ , 1 [ N
! 018 |Técrico Adminisirativo Il Garcia Talavera Alberlo 15-05-707-3 | SP-E) 1 1 ]
! 019 [Téenico Administralivo] | Cervanles Cuadros Daisy Lizbelh 13-05-707-1 | SP-AP i 1
! 096 _{Técnico Adminislativo | Apaza Suaiez Erika Yolanda T3-05-767-1 ' SP-AP 1 1 .
021_Eieculor Coaclivo | Lazo Paz Jose Manuel P5-40-312-1 | 8P-EJ 1 i
022 _|Auxiliar Coactivo | Manrigue Juarez Omar T4-40-083-1 | SP.AP 1 1 ]
L 023 jAuxiliar Sislema Administrativo | |Villanueva Chavez Sirnen Amulle A3-05-180-1 | SP-AP i 1 |
L 024 _lhuxiliar Sistema Administrativo | |Calderon Gulierrez Maria Elena A3-05-180-1 | SP-AP 1 i ]
L TOTAL UNIDAD ORGANICA RN KN
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fDENOMINACION DEL ORGANO: ORGANO DE ASLSORAMIENTO | f

l

UNIDAD ORGANJCA PLANEAMIENTO PRESUPU“STO ESTADISTICAE: NFORMATICA
N DE CLASIFICAC!’
ORDEN|  CARGO ESTRUCTURAL | copico ON | TCTAL
| 025 |economisia I Iarrido Nina Renato Eduarce | P420.305.2 | sPap | 01
’ 025 lAux:rarSls!emaAdmm:s!ra fivg | JVacante JAS 05- 16@1] SP-AP (1
, TOTAL UNDAD ORGANICA ] l -
I "ENTO l ’
: B-LICA MUN#CJPAL
- [ CLASIFICA
ORDEN]  CARGO ESTRUCTURAL | cobiso CION | TOTAL |
627 _|abogado Vacanie [Papoosa | ec | |
TOTAL UNIDAD ORGANICA f l | l
f 1
{ : e
| S AR
) SITUACION
] N°DE CLASIFICA OEL CARGO CARGO B
1DRDEN]  CARGO ESTRUCTURAL | coplgo CIoN | TOTAL | P_jconFianza
cs[n 028 !Especsahsia en Tributacion If fFafan Rondon Julio Antonio , P4-20-400-2 l SP-EJ i f [ i
ﬂq:f 029 ]Tecnlco en Tribitacion | Begazo Flores Miriam Zoila t 74-20-§35-1 ’ SP-ES i l 1 ! ]
030 IRecaudador | Vacante | 11056561 | sPap | 4 R
031_|Recaudador | Wacanie | 71056501 | spap | 1 L L
;o 032 IAUxmar Sisterna Administrativo | ]Huamani Zufiga Henry Juan J A3-05-160-1 | 8P-aP f 1 i l —
4 033 it Sisteme Adminisiativo | Wacanle LA3051604 | spap | 1 | 1 ]| L
- TOTAL UNIDAD ORGANICA | 6 |4 la|
.
! | I L
_ !DENOMINACION DEL QRGANO ORGANO DE LINEA ’ ) _—
| lowision DE bESARRGLLO. URBANO ] f |
CLASIFICA SITUACION
N DE CION DELC‘RGO CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO TOTAL P CONFiANzA
| o3 hnqemerol Wacante_ Paas4352 | spEl | 1 | 4 N
[ 035 Arqm £Clo | JRodriquez Alvarez Lujs Anlonio P4-35-058-2 | SP-ES 1 l i )
Aaslente en Servicio da
038 _linfraestructura il Aldazabal Solo Cesar Augusto P2-35-074-2 | SP-ES 1 1 .
Asistente en Servicio de
037 |lnfraeslruciura Il Cuenlas Areslequi Walter Huga P2.35-074-2 | SP-ES i 1 —_—
Asistente en Servicio de ’ ‘
038 _|Infragstructura || Rosas Zufiga Lourdes Eleana H2-35-074-2 | SP-ES [ 1 o d
038 _[Chofer Carpio Oviedo Cesar Alberto | T2.60.245.1 | sp.es | 1 | 4 _’
040 JAuxih‘ar Sislema Adminislrativo Il |Coloma Remos Julio Cesar A4-05-160-2 | spaP 1 1 L
041 ’Auxiliar Sislema Adminislralivo | IVacan!e A3-05-160-1 | Sp.ap i 1 __J
TOTAL UNIDAD ORGANICA I : ’
lﬁ R S N
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2 : )DENQM!NACIONDE_L-_ORGANO;OR.GANO DELNEA f ,
--DM‘SIONDE{s‘ALiUBRIDA'a'Y-EQOLQG,IA'_;- LT Lo

- , : —

QORDE CLASIFICA,
| "N | carcoEsTRUCTURAL __ | CovIso | cion

’ O42Eecialisla Adrminisirativo 1| }Vacanie - 1._{{4;-05-338-2 _SPEY ,
L n43 LAuxfliarSf's!emaAdministretEvo!_ }Cusi Coaguira Juan Crisologo Tinubzaui,’ SP-AP 1
[0 _,Auxfh'arSis{emaAdministrali_vo! Wacante | 43051604 | spap |
| 045 JAveliar Sistema Adminisirative | Wacante ' | A305-160-1 | SPAP ;

5-
LO??‘ Irebajador en Servicios |~ |Vacante A1~05-870-?’ SP-AP

TOTAL UNIDAD QRGANICA l ' f

f
I

1

N’ DE _ : CLASIFICAC) DELCARGO | cangio pg
ORDEN CARGO ESTRUEGTURAL CoDIGOD GN TOTAL| o | p CONFIANZA
,.!7188 (Especiaiisia Adminisiraivo I |Gomez Vatverde Fredy Pi053382) sPEs | 1 | 1 | o

‘1088 " [Registrador Civi  |Reservada | ros66531 | spes | 1 | ] ‘{ T

[Tesnico en Asisteniz Socinr lPinto Pornereda Higa Lizoeth | 14557301 | spes | 1 |

fAboqadoi f\(aﬁez Arenas Flor de Maria ‘P3-4D-€)05-1 l SP-ES , 1 { , 1 ’
'TecnicoAdminiszréﬁvo ill (Galdos Vizcarra Sarita Teodora iTS-OS-TO?’-Sf SF-AP , 1‘[ | 1 '

Tecnico Administrativo Jil WVacante 75057073 I 8P-AP ' 1 1 ,

Tecnico en Sequridad Il fVaIencia Caldercn Huber Lupo _LT4-55-822-2] SP-AP I 1 i ' [

Auxiliar Sistema Administralivo i J\Earcon Alvarez Willam Robert ‘A4-05-180~2, SP-AP f' 1 i l
!Auxr‘fiarSis{ema Adminisirativo | )Gui!!en Benavente Ciaret Antoniala A3-05-160-1 ' SP-AP } 1 I f '
’AuxifiarSistemaAdminfstraiivol ‘Vacame } A3-05-160-1 ' SP-AP ‘ 1 L1 [

| 698 _{Policia Municipal Wacanie T156071 | sPap | 1 | 1 ||

099_|Policie Municipal | |vacanie (11556071 | seap | 1 | 4 | | B

100_[Policiz Municial 1 vacanie 11656071 | seAP | 1 | 1| | ~

101_Policia Municinal | |vacanle T1556071 | SpaP | 1 | 1 | L

| 102_|Poiie Municipal | Vacante _[Tt856071 | sep | | 4 | | ]

f 103 [Foiicia Municipal | lZea Nufiez Waller T1~55-607—1! SP-AP f i ’ 1 , l ]

[ 164 iPolicia Municiga | Vacante | T156071 | spap | 1 | g L

| TOTAL UNIDAD ORGANICA N 1 l L 7 152 L

ARTICULO SEGUNDO.- E| personal detallado en el cuadro anterior se le reconoce todos los derechos
adquiridos , os que las normas y dispositivos legales y los que la resoluciones administrativas les favorecen.

ARTICULO TERCERO,- FI personal mencionado en la presente resolucion puede ser rotado para presiar
senvicios dentro de la misma entidad, igualmente puede ser designado en cargo de confianza; para o cual se fes
pagara su correspondiente bonificacian diferencial al cargo; quedando en reserva su plaza ¥ no puede sgr
suprimida ni ocupada mediante nombramiento.
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AREQUIPA
ARTICULO CUARTOC.- Los cargos gue no son de confianza se cubririan con lo servidores profesionales y
tacnicos teniendo en cuenta sus aptitudes y meritos persenales.




