IDENTIFICACION DEL PUESTO

Organo:

Unidad Organica:

Nombre del puesto:

Dependencia Jerarquica Lineal:
Dependencia Jerarquica funcional:

Puestos que supervisa:

MISION DEL PUESTO

GERENCIA DE SERVICIOS VECINALES

SUB GERENCIA DE MANTENIMIENTO Y ORNATO

CONDUCTOR DE CISTERNA

SUB GERENCIA DE MANTENIMIENTO Y ORNATO

NO APLICA

NO APLICA

|Manejo de unidad vehicular para el mantenimiento de las areas verdes publicas detro de la jurisdiccion del Distrito de Sachaca.

FUNCIONES DEL PUESTO

-

Realizar el traslado de agua para el riego de parques y jardines diario segun el cronograma semanal estructurado por la jefatura.

2 |Efectuar el chequeo general diario de los sistemas y lubricacién de la unidad cisterna asignada.

Municipalidad.

Efectuar trabajos de apoyo a Areas Verdes y Ornato en los operativos de limpieza, para el servicio de baldeo de la via publica y campos deportivos de la

4 |Efectuar el acarreo de agua en las principales festividades durante el afio, y en los operativos de limpieza.

5 |Brindar segiin documento que autorice, el apoyo a las obras que ejecuta la Municipalidad.

Cumplir con las disposiciones relativas al Cédigo de Etica de la Funcién Publica a fin de que realmente logre cumplir sus funciones con integridad y valores éticos
que contribuyan al desempefio eficaz, eficiente y diligente de las tareas asignadas.

7 |Las demas que le asigne el Coordinador de Areas Verdes y, que sean de su competencia.

8 |Otras que conforme a su competencia le sean encargados por el superior jerarquico.

COORDINACIONES PRINCIPALES

|Coordinaciones Internas

|Gerencia de Servicios Vecinales , Sub Gerencia de Mantenimiento y Ornato y Supervisor

|C di Externas

[NO APLICA

FORMACION ACADEMICA
A.) Nivel Educativo

Incompleta

Primaria

Completa

B.) Grado(s)/situacién académica y estudios requeridos para el puesto

DEgresadc(a)

C.) ¢Colegiatura?

R e

NO REQUIERE
[ Jsecnevs 1 ] [ecnter
TecnicaBasica (10 ¢Hhabilitacién profesional?
- (O O e
2 afios)
- Maestria si No
afios)
NO REQUIERE
NO REQUIERE
[ e [ Jooso
CONOCIMIENTOS
A.) C imi Técnicos pril requeridos para el puesto (No requieren documentacion sustentaria) :
[ Conocimiento basico del mantenimiento de la unidad vehicular cisterna.
B.) Programas de especializacién requeridos y sustentados con documentos.
Nota : Cada curso de especializacion deben tener no menos de 24 horas de capacitacion y los diplomados no menos de 90 horas.
|Indique los cursos y/o programas de especializacién requeridos: |
[NO REQUIERE |
Nivel de dominio Nivel de dominio
OFIMATICA No aplica Basico Intermedio Avanzado IDIOMAS No aplica Basico Intermedio Avanzado
Procesador de textos X Inglés X
Hojas de Calculo X Quechua X
Programa de Presentaciones X
EXPERIENCIA

Experiencia general

Indigue el tiempo total de experiencia laboral; ya sea en el sector publico o privado.

9 meses

Experiencia especifica

A.) Indique el tiempo de experiencia requerida para el puesto en la funcién o la materia:




|3 meses

B.) En base a la experiencia requerida para el puesto (parte A), sefiale el tiempo requerido en el sector publico:

[No APLICA

C.) Marque el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector publico o privado:

Practicanty Auxili Supervi i
recticante wdiaro Analista Especialista upervisor / Jefe de Area o Dpto
profesional Asistente

Coordinador

[NO APLICA

]

Gerente o
Director

* Mencione otros aspectos sobre el requisito de experiencia; en caso existiera algo adicional para el puesto.

[No APLICA

HABILIDADES O COMPETENCIAS

Autocontrol, Capacidad de Analisis,Cooperacion, Alto sentido de responsabilidad, Tolerancia a la presion, Eficacia en el desempefio de las labores asignadas.

REQUISITOS ADICIONALES

| Licencia de conducir A-11I-C Profesional; (Indispensable)




