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Municipalidad Distrital 1821 oy
s HAC :
SACHAER ACUERDO DE CONCEJO MUNICIPAL N° 012-2022-MDS

BRI

Sachaca, 04 de Marzo del 2022

POR CUANTO:
El Concejo Municipal Distrital de Sachaca en Sesion Extraordinaria de fecha 02 de Marzo del 2022, con Dispensa del Tramite de
Lecturay Aprobacion del Acta, ha acordado:

VISTOS:
El Oficio Multiple N° £000001-2022-MIDIS-DM, el Informe Ne 00030-2022-GDEYS-MDS de Gerencia de Desarrollo Econémico y
Social, el Dictamen N°027-2022-GAJ-MDS de Gerencia de Asesoria Juridica, el Proveido N° 259-2022 del Despacho de Alcaldia,

yi

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado en concordancia con el articulo |1 del Titulo Preliminar de la Ley Organica
de Municipalidades N° 27972 establece que los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los
asuntos de su competencia.

Que, mediante el Informe N° 00030-2022-GDEYS-MDS Gerencia de Desarrollo Econémico y Social pone de conacimiento que el
Ministerio de Desarrollo e Inclusion Sogial (MIDIS) ha invitado a la Municipalidad Distrital de Sachaca a participar de la Sexta
Edicion del Premio Nacional “Sello Municipal Incluir para Crecer, Gestion Local para las Personas’.

Que, mediante el Dictamen N° 027-2022-GAJ-MDS Gerencia de Asesoria Juridica sefiala que mediante Ia Resolucian Suprema
N 002-2015-MIDIS se crea el Premio Nacional mencionado como reconocimiento del Estado a los Gobiernos Locales que cumplan
eficazmente con los indicadores que contribuyen a la mejora de los servicios plblicos orientados a los ciudadanos y ciudadanas,
en el marco de la Estrategia Nacional de Desarrollo e Inclusién Social, El MIDIS mediante Resolucion Ministerial N° 024-2022-
MIDIS aprobo las Bases de la Sexta Edicién del Premio Nacional mencionado, documento que, como Anexo, forma parte de tal
Resolucion. Las Municipalidades interesadas en participar de este Concurso Nacional deben cumplir los requisitos que las Bases
consignan, siendo uno de ellos que mediante Acta de Sesion de Concejo Municipal se apruebe la inscripcion de Ia Municipalidad
a la Sexta Edicion y se acepte la relacion de los productos, indicadores , metas asignadas y el contenido de las propias bases,
debiendo seguir el procedimiento detallado en el numeral 7 de las Bases Asi mismo, el Concejo Municipal debera decidir sobre
el nombramiento del Coordinador del Equipo Técnico Municipal - ETM y los integrantes del mismo, teniendo en consideracion que
tal ETM es el responsable de coordinar, articular, y ejecutar las acciones necesarias que permitan el logro de las metas que son
parte de los productos. A tal efecto, mediante el Informe N° 00030-2022-GDEYS-MDS Gerencia de Desarrollo Econémico y Social
ha sefialado los miembros responsables para este concurso. Estando a lo expuesto, Gerencia de Asesoria Juridica es de opinion
que se ponga a consideracion del Concejo Municipal la expedicion del Acuerdo Municipal, en base al Proyecto de Acta de Sesion
de Concejo Municipal que ha sido proporcionado por el MIDIS disponiendo lo que se detalla.

Estando a las facultades conferidas por la Constitucion Politica del Estado, la Ley Organica de Municipalidades N° 27972, y a lo
acordado por Unanimidad en Sesion Extraordinaria de Concejo Municipal de fecha 02 de Marzo del 2022, con Dispensa de la
Lectura y Aprobacion del Acta:

SE ACORDO:

ARTICULO PRIMERO: AUTORIZAR AL SR. ALCALDE EMILIO GODOFREDO DiAZ PINTO a que presente la inscripcian de la

?00\57%4(‘\ municipalidad a la Sexta Edicion del Sello Municipal.
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| ARTICULO SEGUNDO: ACEPTAR LAS METAS ASIGNADAS AL DISTRITO PARA CADA INDICADOR DE AQUELLOS
3/ PRODUCTOS COMPROMETIDOS Y PROMOVER ACCIONES PARA CUMPLIRLAS.

ASESORIA
JURIDICA

o Las metas propuestas para la Sexta Edicion del Sello Municipal son las que, a continuacion, se muestran:

ENTIDAD LINEA
EJE PRODUCTO INDICADOR PUBLICA BASE META CIERRE

Municipalidad mantiene
actualizada la informacion del
padron nominal para la toma
de decisiones a nivel local a
favor de la primera infancia.

Porcentaje de nifias y nifios de 30

dias de edad registradasfosenel ~ MINSA -
padron nominal con informacion OGTI
priorizada completa y actualizada,

12.8% 26.0% 31/08/2022

Desarrollo v e
Infantil Municipalidad promueve la ;. mer0 0€ heramientas
Temprano articulacion territorial y el implementadas por Iz 1AL para el

L 3 seguimiento nominal de laentrega  MIDIS -
iegmgrglo goTé?glir?tleaiﬁ? del paquete integrado de los DGIPAT 0 20 31/08/2022
P Ray g servicios priorizados, brindadosa ~ (DAT)

e servicios priorizados para la i a
grimera Ir?fir?cia R las/os nifias/os menores de 1 afio
' del territorio.
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Municiy Bug I'El {ARIO
SACHACA Numero de Organizaciones 1821- 2021
Comunales formalizadas y
Municipalidad promueve la declgrle]das por el Area Técnica SUNASS - NC. NC. 31/082022
formalizacion de prestadores ~ Municipal (ATM) en el Sistema de ~ DAP '

de servicios de saneamiento y Regislro de Infarmacion de Al’ea
la aprobacién de la cuota Técnica Municipal de SUNASS.

familiar para contribuir con la Numero de Organizadones
calidad y sostenibilidad de los comunales que calculan la cuota

Servicios. familiar, segtin la Metodologia ggEASS " ON.C. N.C. 31/08/2022
aprobada por la SUNASS, y la
aprueba en Asamblea General.
Municipalidad gestiona la
generacion de empleo Porcentaje de empleo generado al
temporal en la poblacion en implementar Actividades de .h;1 TEE ) NC. NC. 31/08/2022
situacion de vulnerabilidad en  Intervencion Inmediata del P;amala S
convenio/alianza con el Programa "Trabaja Pert".
Programa Trabaja Per(.
Inclusion Numero de gestores municipales
Economica  Municipalidad fortalece las  P1f12300S que aprueban el
copeidadsde et g P mali bt conctos
cquipo Teenico Municipal oo os af desarrolloecondmico SBS" 0 2 31/08/2022
(ETM) y gestores municipales ial | s DEIF
en el marco de la Inclusion ? SRl o 5 (B0 Ualds
Bt unciones de regulamon_ y .
supervision de la Superintendencia
de Banca, Seguros y AFP.
Municipalidad promueve la
participacion de personas Porcentaje de Personas Adultas
adultas mayores usuarias de  Mayores usuarias de Pension 65
Pension 65 en espacios de que participan en espacics de MIDIS -
revaloracién y promocion de  revaloracion y de promocion de Pension 65 NG. NG [SOR=022
emprendimientos, en el marco  emprendimientos, en el marco de la
5 de la intervencion Saberes intervencion Saberes Productivos.
Proteccional  productivos.
Adulto Mayor T
‘Municipalidad promueve que
RES5Ndh adultas‘r{)ayores Porcentaje de personas adultas
CUSHIEN SSTFEETVIRIE mayores que reciben servicios MIMP -
especializados del Centro yen i q i Centro Intearal DGFC. 35% 7:8% 310812022
Integral de Atencion al Adulio | SPE0E 28008 B © e fiegic
Kawstners prever e Atencion al Adulto Mayor-CIAM.
. yor para prevenir
condiciones de riesgos.
©
; Namero de bodegas que son
. NCIADE ,2 : Municipalidad promueve la visitadas para su registro y
T 4"./ implementacion de medidas  georreferencia en el aplicativo del
: »,/ ‘sanitarias para la prevenciony  MINSA-BODEGAS y difusion de MINSA - 0 10 31/08/2022
' contencion del COVID-19y la  medidas sanitarias para la DGIESP
disponibilidad de alimentos contencion del COVID-19y la
saludables en bodegas. disponibilidad de alimentos
saludables.
)E;\Aun!mpam_jad pramIiEHEE] Porcentaje de Comedores
Intervenciones Uncianaimiento delog abastecidos oportunamente con
Comedores en el marco de Ia : MIDIS - I
Transversales emergencia sanitaria para cangstas de ?_I|mer1tostcomple[tas DGDAPS N.C. N.C. '31/08/2022
prevenir la propagacion del gLt T IV \dgen = /a
CovID1a. atencién mensual de usuarias/os.
Municipalidad fortalece las
capacidades de preparacion,  Porcentaje del paquete de servicios
P ot respuesta y rehabilitacion ante  de preparacion, respuesta y INDECI -

SQUIRT, .~ emergencias y desastres de la rehabilitacion ante emergencias y 0P 0.0% 75.0% 31/08/2022
poblacion y equipos técnicos  desastres implementado por las '
de Gestion del Riesgo de municipalidades.

Desastres.
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SACHACA Municipalidad promueve
condiciones favorables para la
ubicacién y el acceso al cobro
de las/os usuarias/os del
Programa CONTIGO.

1821- 2021
Porcentaje de usuarias y usuarios
del Programa CONTIGO que MIDIS -
cobran frecuentemente la pension  CONTIGO
no contributiva,

N.C. N.C. 31/08/2022

ARTICULO TERCERO: NOMBRAR COMO COORDINADORA Y PRIMER MIEMBRO DEL EQUIPO TECNICO MUNICIPAL A LA
LIC. GRETA MAGALY DELGADO AMADO, identificada con DNI N° 29582376, quien se desempefia en la Municipalidad como
Sub Gerente de Desarrollo Econdmico y cuenta con el nimero celular 982632318 y correo electrénico magalyd 28@hotmail.com.

ARTICULO CUARTO: NOMBRAR COMO MIEMBROS DEL EQUIPO TECNICO MUNICIPAL A LAS SIGUIENTES PERSONAS:

Segundo Miembro: Lic. Arturo Ubaldo Ayerbe Abarca, identificado con DNI N° 41769450, quien desempefia el cargo de Gerente
de Desarrollo Economico y Social, con celular N° 982631577 y correo electronico fevos_85@hotmail.com.

Tercer Miembro: Lic. Luis Israel Cruz Lugue, identificado con DNI N° 29707084, quien desempeia el cargo de Sub Gerente de
Desarrollo y Programas Socizles, con celular N° 982631369 y correo electronico desarrollo_social@munisachaca.gob.pe.
Cuarto Miembro: Lic. Edith Carmen Vilca Calcina, identificada con DNI N° 10373326, quien ocupa el cargo de Jefe del Area de
CIAM y OMAPED, con celular N° 978330942 y correo electronico editvilca@hotmail.com

Quinto Miembro: Lic. Maria Fernanda Marjorie Tapia Flores, quien ocupa el cargo de Coordinadora de Meta 4, identificada con DNI
N° 47225316, con celular N° 831961599 y correo electronice mariafernanda2191i@gmail.com.

Sexto Miembro: Arg. Walter Hugo Cuentas Arestegui, quien ocupa el cargo de Jefe del Area de Gestién de Riesgos de Desastres,
identificado con DNI N° 29263250, con celular N° 959935072 y correo electrdnico hucuar19@yahoo.com.

ARTICULO QUINTO: ASIGNAR como primera tarea al Equipo Técnico Municipal la realizacion de las acciones descritas en las
Bases, para concretar la inscripcion de la municipalidad en la Sexta Edicion del Sello Municipal.

ARTICULO SEXTO: ACEPTAR los términos y condiciones de participacion establecidas en las Bases de la Sexta Edicion del
Sello Municipal.

ARTICULO SEPTIMO: ENCARGAR a Gerencia de Desarrollo Economico y Social el cumplimiento del presente Acuerdo y
<\ PONGASE EN CONOCIMIENTO de los integrantes del Equipo Técnico Municipal, Gerencia Municipal y de Gerencia de Asesoria
51 Juridica.
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REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SACHACA
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GENERALA
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