ACTA DE RESULTADOS FINALES
PROCESO CAS N2 001-2020-MDS

En arequipa, los dias 11 y 12 del mes de FEBRERO del afio 2020, desde las 09:00 horas, el comité de evaluacion a cargo de la seleccion de los postulantes del presente
proceso conformado por:

1. GERENTE DE ASESORIA JURIDICA
2. GERENTE DE ADMINISTRACION FINANCIERA
3. SUB GERENTE DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

Se reunieron en en el saldn consistorial, con la finalidad de realizar las entrevista de personal y calcular los puntajes finales de los postulantes de acuerdo al siguiente
detalle:

PLAZA 2
01 ASISTENTE ADMINISTRATIVO-SUB GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS
N° NOMBRE Ev. Curric. ENTREVISTA PUNTAJE TOTAL CONDICION
3 [SUMIRE ITUZACA XIOMARA IVETTE 54 NO SE PRESENTO EN LA HORA PROGRAMADA
4 |YUCRA RAMOS MIRIAM MANUELA 50 NO SE PRESENTO EN LA HORA PROGRAMADA
5 [NUNEZ PINTO YAMILET HERNIT 50 NO SE PRESENTO EN LA HORA PROGRAMADA
6 |CALVO VELASQUEZ ROXANA DOMINGA 54 NO SE PRESENTO EN LA HORA PROGRAMADA
9 |CHUNGA RAMOS EVELYN SOLANGE 54 35 89 SELECCIONADO
PLAZA 3
01 ASISTENTE DE CONTROL PATRIMONIAL - GERENCIA DE ADMINISTRACION FINANCIERA
N° NOMBRE Ev. Curric. ENTREVISTA PUNTAJE TOTAL CONDICION
1 [MANRIQUE LOPEZ GABRIELA ALEJANDRA 53 27 80 SELECCIONADO
PLAZA 4
01 SUB GERENTE DE REGISTRO CIVIL - GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL
N° NOMBRE Ev. Curric. ENTREVISTA PUNTAJE TOTAL CONDICION
2 |VIZCARRA LOAYZA MARY CARMEN 56 35 91 SELECCIONADO

PLAZA 5



01 ASISTENTE TECNICO - GERENCIA DE SERVICIOS VECINALES

N° NOMBRE Ev. Curric. ENTREVISTA PUNTAJE TOTAL CONDICION
3 [CHULLO MAMANI KATHY GILDA 51 32 83 SELECCIONADO
PLAZA 6
04 APOYO EN MANTENIMIENTO,RESIDUOS SOLIDOS, LIMPIEZA PUBLICA Y AREAS VERDES - GERENCIA DE SERVICIOS VECINALES
N° NOMBRE Ev. Curric. ENTREVISTA PUNTAJE TOTAL CONDICION
1 |FLORES SUCACAHUA ANA MARIA 55 27 82 SELECCIONADO
2 |HANCCOCALLO YUCRA YELVI EUFEMIA 53 NO SE PRESENTO EN LA HORA PROGRAMADA
3 |BENAVIDES VEGA KRISTHIAN MARVIN 53 31 84 SELECCIONADO
4 [GONZALES MAMANI CLAUDIA 55 31 86 SELECCIONADO
5 [|ALAVE CHAVEZ EDWIN BAUTISTA 53 34 87 SELECCIONADO
PLAZA 7
01 FISCALIZADOR O INSPECTOR - GERENCIA DE SERVICIOS VECINALES
N° NOMBRE Ev. Curric. ENTREVISTA PUNTAJE TOTAL CONDICION
3 |CABELLO GOMEZ KASSANDRA 53 34 87 SELECCIONADO
9 [LOPEZ DEL CARPIO DIANNE 58 NO SE PRESENTO EN LA HORA PROGRAMADA
PLAZA 8
01 JEFE DEL AREA DE GESTION DE RIESGOS DE DESASTRES - SUB GERENCIA DE OBRAS PRIVADAS, HABILITACIONES URBANAS Y CATASTRO
N° NOMBRE Ev. Curric. ENTREVISTA PUNTAJE TOTAL CONDICION
2 |OROZ OCHOA INDIRA 53 34 87 SELECCIONADO
PLAZA 9
01 ASISTENTE ADMINISTRATIVO - SUB GERENCIA DE OBRAS PRIVADAS, HABILITACIONES URBANAS Y CATASTRO
N° NOMBRE Ev. Curric. ENTREVISTA PUNTAJE TOTAL CONDICION
2 |CALDERON ESCARCINA CECILIA CORINA 53 30 83 SELECCIONADO
6 [OXARIOS JENNIFER 51 NO SE PRESENTO EN LA HORA PROGRAMADA
PLAZA 10
01 FISCALIZADOR - GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA
N° NOMBRE Ev. Curric. ENTREVISTA PUNTAJE TOTAL CONDICION
4 [ARCE CONDORI JOHNNY JAVIER 55 35 90 SELECCIONADO

PLAZA 11




01 ABOGADO - GERENCIA DE ADMINISTRACION FINANCIERA

N° NOMBRE Ev. Curric. ENTREVISTA PUNTAJE TOTAL CONDICION
5 [ACHAHUI MENDOZA JEFERSON SMITH 54 36 90 SELECCIONADO
PLAZA 12
01 NOTIFICADOR - SECRETARIA GENERAL
N° NOMBRE Ev. Curric. ENTREVISTA PUNTAJE TOTAL CONDICION
4 [RETAMOZO DE LA GALA OSCAR JAVIER 58 31 89 SELECCIONADO
PLAZA 13
01 ASISTENTE TECNICO EN INFORMATICA - SECRETARIA GENERAL
N° NOMBRE Ev. Curric. ENTREVISTA PUNTAJE TOTAL CONDICION
2 |BARREDA SOTOMAYOR STEPHANIE MARIA 56 NO SE PRESENTO EN LA HORA PROGRAMADA
6 |[INCA GONZALES ROY DARDSEN 52 34 86 SELECCIONADO
PLAZA 14
01 ABOGADO ADJUNTO - GERENCIA DE ASESORIA JURIDICA
N° NOMBRE Ev. Curric. ENTREVISTA PUNTAJE TOTAL CONDICION
1 |CAHUANA UCEDO ELMER JORGE 55 31 86 SELECCIONADO
PLAZA 15
01 ASISTENTE ADMINISTRATIVO - FORMULADOR DE ORDENES DE COMPRA Y ORDENES DE SERVICIO - GERENCIA DE ADMINISTRACION FINANCIERA
N° NOMBRE Ev. Curric. ENTREVISTA PUNTAJE TOTAL CONDICION
1 |DEL CARPIO MEZA LIZBETH 53 34 87 SELECCIONADO
PLAZA 16
01 ENCARGADO DE ALMACEN - GERENCIA DE ADMINISTRACION FINANCIERA
N° NOMBRE Ev. Curric. ENTREVISTA PUNTAJE TOTAL CONDICION
1 |ALARCON HURTADO ABRAHAM 58 36 94 SELECCIONADO
8 |[ASILLO TORRES VICTOR NO SE PRESENTO EN LA HORA PROGRAMADA
PLAZA 17
01 ECONOMISTA PARA LA UNIDAD FORMULADORA - GERENCIA DE DESARROLLO URBANO E INFRAESTRUCTURA
N° NOMBRE Ev. Curric. ENTREVISTA PUNTAJE TOTAL CONDICION
2 |MANCHEGO FLORES ALDO ENRIQUE 56 36 92 SELECCIONADO




| 5 [QUISPE HUARCA ELMER HENRY

NO SE PRESENTO EN LA HORA PROGRAMADA

PLAZA 18
01 ESPECIALISTA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO - SUB GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS
N° NOMBRE Ev. Curric. ENTREVISTA PUNTAJE TOTAL CONDICION
1 |ALVARO FERNANDEZ WILLY CARLOS 55 NO SE PRESENTO EN LA HORA PROGRAMADA
2 [HUANCA MAMANI LUIS ANTHONY 56 35 91 SELECCIONADO

Se hace de conocimiento que de acuerdo a las Bases de la Convocatoria CAS N2 001-2020-MDS las etapas del proceso de seleccién son cancelatorias, por lo que los resultados de
cada etapa tendrdn caracter eliminatorio, asimismo el puntaje minimo aprobatorio serd de 75 Puntos, teniendo en consideracién que alguno de los postulantes no cumplieron con
los requisitos minimos o no se presentaron a la entrevista personal, la Comisién Evaluadora acordd declarar DESIERTAS las siguientes plazas:

CANTIDAD PLAZAS

SERVICIO - PUESTO

1

SUB GERENTE DE CONTABILIDAD -
GERENCIA DE ADMINISTRACION

Las personas seleccionadas deberan presentarse el dia 13 de FEBRERO del presente afo a las 07:30 horas en la Sub Gerencia de Recursos Humanos portando su DNI original.

Cabe mencionar que el inicio de labores de las personas seleccionadas sera el dia 13 de FEBRERO del 2020.

Las personas que no fueron seleccionadas podran recoger sus documentos en la Sub Gerencia de Recursos Humanos a partir del dia 18 de FEBRERO hasta el dia 20 de
FEBREROdel aiio 2020, luego de lo cual seran eliminados.

ABOG. ELIANA TORRES CABALA

Presidente

CPC. JOSE ENRIQUE ROSAS PORTILLA
Miembro




LIC. ENRIQUE JARLY GONZALES MANRIQUE

Miembro



