FORMATO DE PERFIL DEL PUES

IDENTIFICACION DEL PUESTO
Grgano: GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Unidad Organica: SUBGERENCIA DE LOGISTICA

Nombre del puesto: COTIZADOR

Dependencia Jerarquica Lineal: SUBGERENTE DE LOGISTICA

Dependencia Jerdrquica f I: SUBGERENTE DE LOGISTICA

Puestos que supervisa: NO APLICA

MISION DEL PUESTO

Atender de manera oportuna los diversos requerimientos de la entidad optimizando el tiempo de respuesta y la calidad de los mismos

FUNCIONES DEL PUESTO

1 |Realizar la indagaciéon de mercado para la adquisicion de bienes, servicios optimizando los recursos de la entidad.

2 |Elaborar Cuadros Comparativos que contengan pluralidad de opciones.

3 [Brindar una atencion oportuna a los requerimientos presentados y mantener coordinaciones con las areas usuarias

4 |Otras funciones asignadas por la jefatura inmediata, relacionadas a la mision del puesto/area.

COORDINACIONES PRINCIPALES

|Coordina:iones Internas

|TODAS LAS UNIDADES INTERNAS

|Coordina:iones Externas

[PROVEEDORES

FORMACION ACADEMICA

A.) Nivel Educativo B.) Grado(s)/situacion académica y estudios requeridos para el puesto

C.) ¢Colegiatura?

reompits complt [Jewresscet s [X]
[ ]
Administracién, Contabilidad, Derecho y afines a la
i formacién
e [ [ e
Tecnica Basica « ¢Hhabilitacion profesional?
D. - |:I ETitulo/ Licenciatura
6 2 afios)
Técnica Superior (364 . ’
o Maestria Si No
afios)
e [ [0 e [
DDoctorado
CONOCIMIENTOS
A.) C imi Técnicos principales requeridos para el puesto (No requieren documentacion sustentaria) :

Conocimientos en la ley 27444
Manejo del Sistema Integrado de Administracion Financiera
Conocimiento de Administracién y Gestién Publica

B.) Prog de ializacié i Yy con
Nota : Cada curso de especializacion deben tener no menos de 24 horas de capacitacion y los diplomados no menos de 90 horas.

Indique los cursos y/o programas de especializacién requeridos:

Curso en Contrataciones publicas

Certificado Por el OSCE -Nivel bésico

C.) Conocimientos de Ofimatica e Idiomas.

Nivel de dominio

Nivel de dominio

OFIMATICA No aplica Basico Intermedio Avanzado IDIOMAS No aplica Basico Intermedio Avanzado
Procesador de textos X Inglés X
Hojas de Calculo X Quechua X




Programa de Presentaciones X

EXPERIENCIA

Experiencia general
Indique el tiempo total de experiencia laboral; ya sea en el sector publico o privado.

3 ANOS

Experiencia especifica

A.) Indique el tiempo de experiencia requerida para el puesto en la funcién o la materia:

|1Z meses en el area de Logistica

B.) En base a la experiencia requerida para el puesto (parte A), sefiale el tiempo requerido en el sector publico:

[12 meses en el sector publico

C.) Marque el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector publico o privado:

Practicante Auxiliar o . - Supervisor /
. ) Analista Especialista N
profesional Asistente Coordinador

I:IJefe de Area o Dpto

[ Joeremeoprecr

* ione otros aspectos ios sobre el requisito de experiencia; en caso existiera algo adicional para el puesto.

HABILIDADES O COMPETENCIAS

|Contro|, planificacion, dinamismo, iniciativa, comunicacién oral

REQUISITOS ADICIONALES

[No APLICA
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