
1.

2.

3.

N° Entrevista BONIFICACIÓN POR 

DISCAPACIDAD

Puntaje total Condición

1 25 15 90 SELECCIONADO

N° Av. Aptitud 

Física

Entrevista Puntaje total Condición

1 13 18 81 SELECIONADO

2 13 17 85 SELECIONADO

3 15 17 82 SELECIONADO

4 15 17 82 SELECIONADO

5 17 17 88 SELECIONADO

PLAZA 3

N° Av. Aptitud 

Física

Entrevista Puntaje total Condición

1 13 15 78 SELECIONADO

N° Av. Aptitud 

Física

Entrevista Puntaje total Condición

1 18 15 83 SELECIONADO

N° Entrevista Puntaje total Condición

1 30 81 SELECCIONADO

N° Entrevista Puntaje total Condición

1 27 77 SELECCIONADO

N° Entrevista Puntaje total Condición

1 31 82 SELECIONADO

N° Entrevista Puntaje total Condición

1 30 83 SELECCIONADO

PLAZA 10

NOMBRE Ev. Curric.
MONTALVO CHOQUEHUANCA ROSARIO 53

01 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I - GERENCIA DE DESARROLLO URBANO

NOMBRE Ev. Curric.

MEDINA POMAREDA PABLO RONALD 51

PLAZA 9

NOMBRE Ev. Curric.

MUÑOZ ANCO ALEXIS 50

PLAZA 8

01 SUPERVISOR DE SEGURIDAD

PLAZA 7

NOMBRE Ev. Curric.

VALENCIA GONZALES JOSE RICARDO 51

02 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I-INSPECTOR DE FISCALIZACION

CORDOVA LOPEZ GONZALO EDISON 54

NOMBRE Ev. Curric.

LLACHO CRUZ ANASTASIO VICENTE 50

SUBILETA TACO MAURICIO 50

03 SERENO -  SUB GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA

En arequipa 20  dias del mes de marzo  del año 2019,A LAS 08:00 horas,  el comité de evaluacion a cargo de la selección de los postulantes del presente proceso 

GERENTE DE ASESORIA Presidente

GERENTE DE Primer Miembro

01. GUARDIAN PARA EL POZO

ACTA DE RESULTADOS FINALES

PROCESO CAS Nº 002-2019-MDS

NOMBRE Ev. Curric.

BENAVENTE MURILLO FELIX LUCRECIO 50

PLAZA 2

05 SERENO CHOFER - SUB GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA

SUB GERENTE DE Segundo Miembro

Se reunieron en en el salón consistorial, con la finalidad de realizar las entrevista de personal y calcular los puntajes finales de los postulantes de  acuerdo al 

PLAZA 1

NOMBRE Ev. Curric.

NÚÑEZ PAREDES JUAN ENRIQUE 50

SALAZAR CUBA HERNAN MAYKOL 55

NOMBRE Ev. Curric.

CERPA ROSADO GILMAR 50

PLAZA 5

OBANDO CHOCANO PAULO CESAR 50

PLAZA 4

02 SERENO PARAMÉDICO -  SUB GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA

01 NOTIFICADOR - SUB GERENCIA DE OBRAS PRIVADAS Y DEFENSA CIVIL

01 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I - SUB GERENCIA DE OBRAS PRIVADAS Y DEFENSA CIVIL



N° Entrevista Puntaje total Condición

1 30 83 SELECIONADO

N° Entrevista Puntaje total Condición

1 30 83 SELECIONADO

N°

1 HILASACA JIMENEZ JHON CARLOS
2

Miembro

NOMBRE

MIRANDA COLQUE MIGUEL

1

2

1

SERENO PARAMÉDICO -  SUB GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA

 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I-INSPECTOR DE FISCALIZACION

Las personas seleccionadas deberán presentarse el día 22de marzo del presente año a las 07:30 horas en la Sub Gerencia de Recursos Humanos portando su DNI 

original.

Cabe mencionar que el inicio de labores de las personas seleccionadas sera el dia   22 de marzo del 2019 a excepción de los seleccionados en las plazas de Sereno, 

Sereno Chofer  y paramédico; quienes tienen como fecha de ingreso el 16 de abril del año en curso.

Las personas que no fueron seleccionadas podrán recoger sus documentos en la Sub Gerencia de Recursos Humanos a partir del dia 25 de marzo hasta el dia 28 de 

marzo del año 2019, luego de lo cual serán eliminados.

ABOG. ELIANA TORRES CABALA

Presidente

1 ASISTENTE ADMINISTRATIVO II- LIQUIDADOR DE TRIBUTOS

 SERENO -  SUB GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA

Se hace de conocimiento que de acuerdo a las Bases de la Convocatoria CAS Nº 002-2019-MDS las etapas del proceso de selección son cancelatorias, por lo que los 

resultados de cada etapa tendrán carácter eliminatorio, asimismo el puntaje mínimo aprobatorio será de 75 Puntos, teniendo en consideración que algunos de los 

postulantes no cumplieron con los requisitos mínimos o no se presentaron a la entrevista personal, la Comisión Evaluadora acordó declarar DESIERTAS las 

siguientes plazas:

CANTIDAD PLAZAS SERVICIO - PUESTO

PINTO PÉREZ DARREN JAEL 53

PLAZA 11

NOMBRE Ev. Curric.

01 ASISTENTE ADMINISTRATIVO - PROCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL

Los siguientes postulantes no se presentaron a la Entrevista Personal por tal motivo quedan eliminados del Proceso:

NOMBRE Ev. Curric.

CARPIO MAMANI BADINIA NADINE 53

CPC. JOSE ENRIQUE ROSAS PORTILLA

Miembro

LIC. ENRIQUE JARLY GONZALES MANRIQUE


