MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SACHACA

ACTA DE RESULTADOS FINALES
PROCESO CAS N2 001-2019-MDS

En arequipa 01 dia del mes de febrero del afio 2019,A LAS 08:00 horas, el comité de evaluacion a cargo de la seleccién de los postulantes del presente proceso conformado por:

1. GERENTE DE ASESORIA JURIDICA
2. GERENTE DE ADMINISTRACION FINANCIERA
3. SUB GERENTE DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

Presidente
Primer Miembro

Segundo Miembro

Se reunieron en en el saldn consistorial, con la finalidad de realizar las entrevista de personal y calcular los puuntajes finales de los postulantes de acuerdo al siguiente detalle:

PLAZA 1
01. SECRETARIA-ALCALDIA

N° NOMBRE Ev. Curric. Entrevista Puntaje total Condicion
1 |QUISPE GROVAS ROCIO MARCELINA 52 36 88 Seleccionado
PLAZA 2
01 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I - ALCALDIA
N° NOMBRE Ev. Curric. Entrevista Puntaje total Condicion
1 |OLIVERA SOSSA HEYDI LISETTE 50 34 84 Seleccionado
PLAZA 3
01 ABOGADO - GERENCIA MUNICIPAL
N° NOMBRE Ev. Curric. Entrevista Puntaje total Condicion
1 |RODRIGUEZ SOTOMAYOR NATALYD 51 37 88 Seleccionado
PLAZA 4
09 SERENO CHOFER - SUB GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA
N° NOMBRE Ev. Curric. | Av. Aptitud Fisica Entrevista Puntaje total Condicion
1 |JOVE MAMANI PEDRO PABLO 59 13 15 87 Seleccionado
2 |LLANOS BUSTINCIO JUAN DIEGO 53 14 19 86 Seleccionado
3 |CCORI HUAMANI JOSE RAUL 50 17 18 85 Seleccionado
4 |SANCHEZ ABRIL MAURICIO 53 16 16 85 Seleccionado
PLAZA 5
09 SERENO - SUB GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA
N° NOMBRE Ev. Curric. | Av. Aptitud Fisica Entrevista Puntaje total Condicion
1 |ZUNIGA CONDORI YOVANNA RUTH 51 16 16 83 Seleccionado
DIAZ HUAMANI BRANDON STEVEN 53 16 16 85 Seleccionado
ZAPANA ZUNIGA YAMILET ELIANA 55 17 17 89 Seleccionado
PLAZA 6
06 SERENO PARAMEDICO - SUB GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA
N° NOMBRE Ev. Curric. | Av. Aptitud Fisica Entrevista Puntaje total Condicién
1 |ARENAS MAMANI ANA MARGOT 55 17 17 89 Seleccionado
PLAZA 7
01 ASISTENTE TECNICO - GERENCIA DE DESARROLLO URBANO
N° NOMBRE Ev. Curric. Entrevista Puntaje total Condicion
1 SOTOMAYOR GONZALES KAROL VANESSA 53 36 89 Seleccionado




PLAZA 8

01 ASISTENTE ADMINISTRATIVO- GERENCIA DE DESARROLLO URBANO

N° NOMBRE Ev. Curric. Entrevista Puntaje total Condicion

PLAZA DESIERTA
PLAZA 9

SUB GERENTE DE OBRAS PRIVADAS Y DEFENSA CIVIL - SUB GERENCIA DE OBRAS PRIVADAS Y DEFENSA CIVIL

N° NOMBRE Ev. Curric. Entrevista Puntaje total Condicion

1 |[ALVAREZ RODRIGUEZ RUBEN PEPE 51 38 89 Seleccionado
PLAZA 10

01 SECRETARIA - SUB GERENCIA DE OBRAS PRIVADAS Y DEFENSA CIVIL

N° NOMBRE Ev. Curric. Entrevista Puntaje total Condicion

1 |[ANAYA HUAYHUA MIRIAM GLORIA 53 34 87 Seleccionado
PLAZA 11

01 ASISTENTE TECNICO - SUB GERENCIA DE OBRAS PRIVADAS Y DEFENSA CIVIL

N° NOMBRE Ev. Curric. Entrevista Puntaje total Condicién

1 |OROZ OCHOA INDIRA 51 35 86 Seleccionado
PLAZA 12

01 ABOGADO ADJUNTO - GERENCIA DE ASESORIA JURIDICA

N° NOMBRE Ev. Curric. Entrevista Puntaje total Condicion

1 |[MAMANI HOLGUIN ITALO 51 36 87 Seleccionado

PLAZA 13

01 ENCARGADO DE PRESUPUESTO - GERENCIA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y RACIONALIZACION

N° NOMBRE | Ev. Curric. | Entrevista Puntaje total | Condicion
PLAZA DESIERTA
PLAZA 14
01 ASISTENTE ADMINISTRATIVO - GERENCIA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y RACIONALIZACION
N° NOMBRE Ev. Curric. Entrevista Puntaje total Condicion
2 |CORRALES GALLEGOS KATHERINE 56 36 92 Seleccionado
PLAZA 15
01 ENCARGADO (a) DE LA SUB GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL- GERENCIA DE SERVICIOS VECINALES
N° NOMBRE Ev. Curric. Entrevista Puntaje total Condicion
1 |[APAZA CONDORI NIEVES 51 36 87 Seleccionado
PLAZA 16
01 GUARDIAN PARA EL POZO TUBULAR - GERENCIA DE SERVICIOS VECINALES
N° NOMBRE Ev. Curric. Entrevista Puntaje total | Condicién |
1 |[PLAZA DESIERTA
PLAZA 17
07 GUARDIANES - GERENCIA DE SERVICIOS VECINALES
N° NOMBRE Ev. Curric. Entrevista Puntaje total Condicion
1 |[DEL MAR BENAVENTE GIANCARLOS RIGOBERTO 58 36 94 Seleccionado
2 |LEON SOTO MELQUIADES 50 36 86 Seleccionado
3 |DIAZ SILVA DIEGO ARMANDO 50 36 86 Seleccionado
4 |ROQUE CALCINA CARLOS LUIS 50 36 86 Seleccionado
5 |QUENTA PAUCA BERNARDING 55 36 91 Seleccionado
6 |ANAYA HUAYHUA EDWIN WILBERT 55 36 91 Seleccionado
7 |RAMOS GONZALES CHRISTIAN RODRIGO 55 36 91 Seleccionado
PLAZA 18
01 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I, COTIZADOR- SUB GERENCIA DE LOGISTICA, SERVICIOS
N° NOMBRE Ev. Curric. Entrevista Puntaje total Condicion
3 |BENAVIDES GALLEGOS CAROLINA DAYANA 50 35 85 Seleccionado

PLAZA 19

ASISTENTE ADMINISTRATIVO I, ENCARGADO DE ALMACEN - SUB GERENCIA DE LOGISTICA, SERVICIOS

[N ] NOMBRE

| Ev. Curric. |

Entrevista

Puntaje total

Condicion |




|3 |DEL CARPIO MEZA LIZBETH EVELYN

51

35

86

| Seleccionado |

PLAZA 20

U1 ASISIENITE ADMINISIRAIIVO |, FORMULADUR DE ORDENES DE COIVIPRA Y ORDENES DE SERVICIO - SUB GERENCIA

DE LOGISTICA, SERVICIOS

N° NOMBRE Ev. Curric. Entrevista Puntaje total Condicion

1 |APARICIO CHOQUEHUANCA SAIDA 53 36 89 Seleccionado
PLAZA 21

01 ASISTENTE ADMINISTRATIVO - SUB GERENCIA DE CONTABILIDAD

N° NOMBRE Ev. Curric. Entrevista Puntaje total Condicion

1 |OLIVARES MAMANI JIROE CLAUDIA 50 38 88 Seleccionado

PLAZA 22

01 ASISTENTE ADMINISTRATIVO | - SUB GERENCIA DE PERSONAL

N° NOMBRE Ev. Curric. Entrevista Puntaje total Condicion

1 |HUMPIRI QUISPE EVELIN 55 36 91 Seleccionado
PLAZA 23

01 ENCARGADO DE BIENESTAR DE PERSONAL - SUB GERENCIA DE PERSONAL

N° NOMBRE Ev. Curric. Entrevista Puntaje total Condicion

1 |PAREDES MONTESINOS JULIA MARIA 55 36 91 Seleccionado
PLAZA 24

01 ASISTENTE ADMINISTRATIVO | - SUB GERENCIA DE TESORERIA

N° NOMBRE Ev. Curric. Entrevista Puntaje total Condicion

1 |MAMANI ABADO PAULA CARMEN 53 36 89 Seleccionado
PLAZA 25

02 AUXILIAR ADMINISTRATIVO - SUB GERENCIA DE TESORERIA

N° NOMBRE Ev. Curric. Entrevista Puntaje total Condicion

3 |BENAVENTE HUARACA DIEGO ARTURQO 50 34 84 Seleccionado
PLAZA 26

01 RECAUDADORES Y/O COBRADORES - SUB GERENCIA DE TESORERIA

N° NOMBRE Ev. Curric. Entrevista Puntaje total Condicion

1 |ESCALA BEGAZO HORTENCIA NATIVIDAD 56 36 92 Seleccionado
PLAZA 27

01 ABOGADO DE APOYO - SECRETARIA GENERAL

N° NOMBRE Ev. Curric. Entrevista Puntaje total Condicion

1 |HERRERA GAMIO JESSICA 54 36 90 Seleccionado
PLAZA 28

01 JEFE AREA FUNCIONAL INFORMATICA - SECRETARIA GENERAL

N° NOMBRE Ev. Curric. Entrevista Puntaje total Condicion

1 |ARANGO RODRIGUEZ EMIGDIO MARCOS 53 34 87 Seleccionado

PLAZA 29

02 ASISTENTE ADMINISTRATIVO | - INSPECTOR DE FISCALIZACION Y CONTROL MUNICIPAL - SUB GERENCIA DE

FISCALIZACION Y CONTROL MUNICIPAL

N° NOMBRE | Ev. Curric. Entrevista Puntaje total | Condicién
1 PLAZA DESIERTA

PLAZA 30
02 ASISTENTE ADMINISTRATIVO | - INSPECTOR DE CONTROL MUNICIPAL - SUB GERENCIA DE FISCALIZACION Y
CONTROL MUNICIPAL
N° NOMBRE Ev. Curric. Entrevista Puntaje total Condicion
1 |OCHOA CARI EDERSON 50 36 86 Seleccionado
2 |ACHAHUI MENDOZA JEFERSON SMITH 56 38 94 Seleccionado

PLAZA 31

01 APOYO ADMINISTRATIVO - SUB GERENCIA DE LICENCIAS, REGISTRO Y RECAUDACION



N° NOMBRE

Ev. Curric.

Entrevista

Puntaje total

Condicion

1 |CORNEJO MANRIQUE ROGER ELISEO

52

36

88

Seleccionado

PLAZA 32

01 SUB GERENTE DE DESARROLLO SOCIAL, CIAM,DEMUNA OMAPED Y PROGRAMA DE VASO DE LECHE - GERENCIA DE

DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL

N° NOMBRE

Ev. Curric.

Entrevista

Puntaje total

Condicion

1 |CRUZ LUQUE LUIS ISRAEL

53

36

89

Seleccionado

PLAZA 33

01 ASISTENTE ADMINISTRATIVO PARA LA SUB GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL, CIAM,DEMUNA OMAPED Y

N° NOMBRE Ev. Curric. ENTREVISTA Puntaje total Condicion

1 |TAPIA FLORES MARIA FERNANDA MARJORIE 50 34 84 Seleccionado
PLAZA 34

01 EMPADRONADOR SISFOH - GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL

N° NOMBRE Ev. Curric. Entrevista Puntaje total Condicion

1 |DELGADO APAZA FRANCISCO 55 36 91 Seleccionado
PLAZA 35

01 PROMOTOR PARA PROGRAMA DEL VASO DE LECHE - GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL

N° NOMBRE Ev. Curric. Entrevista Puntaje total Condicion

1 |CASTANEDA INFANTES PATRICIA 53 36 89 Seleccionado
PLAZA 36

01 ENCARGADO(A) DEL AREA FUNCIONAL DE OMAPED - GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL

N° NOMBRE Ev. Curric. Entrevista Puntaje total Condicion

1 |VILCA CALCINA EDITH 57 34 91 Seleccionado
PLAZA 37

01 SUBGERENTE DE PROMOCION ECONOMICA , CULTURA, EDUCACION Y DEPORTE - GERENCIA DE DESARROLLO

N° NOMBRE Ev. Curric. Entrevista Puntaje total Condicion

1 |AYERBE ABARCA ARTURO UBALDO 51 36 87 Seleccionado
PLAZA 38

01 TECNICO EN SISTEMAS DE CONTROL PATRIMONIAL - AREA FUNCIONAL DE CONTROL PATRIMONIAL

N° NOMBRE Ev. Curric. Entrevista Puntaje total Condicion

2 |MANRIQUEZ LOPEZ GABRIELA ALEJANDRA 51 35 86 Seleccionado

Los siguientes postulantes no se presentaron a la Entrevista Personal por tal motivo quedan eliminados del Proceso:

N° NOMBRE

1 |SANCHEZ HUAYTA MELISSA ANILU

2 |CORRALES QUISPEANTHONY GONZALO

Se hace de conocimiento que de acuerdo a las Bases de la Convocatoria CAS N2 001-2019-MDM, las etapas del proceso de seleccion son cancelatorias, por lo
que los resultados de cada etapa tendrdn caracter eliminatorio, asimismo el puntaje minimo aprobatorio serd de 75 Puntos, teniendo en consideracién que
alguno de los postulantes no cumplieron con los requisitos minimos o no se presentaron a la entrevista personal, la Comisién Evaluadora acordé declarar

DESIERTAS las siguientes plazas:

ANTIDAD
¢ SERVICIO - PUESTO
PLAZAS
1 ASISTENTE ADMINISTRATIVO- GERENCIA DE DESARROLLO URBANO
1 GUARDIAN PARA EL POZO TUBULAR - GERENCIA DE SERVICIOS VECINALES
1
ENCARGADO DE PRESUPUESTO - GERENCIA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y RACIONALIZACION
2
ASISTENTE ADMINISTRATIVO | - INSPECTOR DE FISCALIZACION Y CONTROL MUNICIPAL - SUB GERENCIA DE FISCALIZACION Y CONTROL MUNICIPAL
1
ASISTENTE ADMINISTRATIVO | - INSPECTOR DE FISCALIZACION Y CONTROL MUNICIPAL - SUB GERENCIA DE FISCALIZACION Y CONTROL MUNICIPAL

Las personas seleccionadas deberdn presentarse el dia 05 de febrero del presente afio a las 07:30 horas en la Sub Gerencia de Recursos Humanos portando su

DNI original.

Cabe mencionar que el inicio de labores de las personas seleccionadas sera el dia martes 05 de febrero del 2019.




Las personas que no fueron seleccionadas podran recoger sus documentos en la Sub Gerencia de Recursos Humanos a partir del dia 12 de febrero hasta el dia
14 de febrero del afio 2019, luego de lo cual seran eliminados.

ABOG. ELIANA TORRES CABALA CPC. JOSE ENRIQUE ROSAS PORTILLA
Presidente

LIC. ENRIQUE JARLY GONZALES MANRIQUE
Miembra



